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VASTRA
GOTALANDSREGIONEN

Reglemente Vistra Gotalandsregionen
Diarienummer RS 2018-03535 Antaget av regionfullmiktige den
10-11 juni 2019, § 138

Reglemente for miljonamnden

Dokumentet bestar av tre delar. Forst en allmin oversiktlig beskrivning av
verksamhetens styrning och ledning. Dérefter foljer sjélva reglementet som bestar
av en specifik del (A-delen) som beskriver nimndens/styrelsens uppgifter och en
generell del (B-delen) som innehéller bestimmelser som géller for samtliga
ndmnder och styrelser.

Ledning och styrning inom miljoomradet
Vistra Gotalandsregionens verksamhet inom miljdomradet styrs av nimnder och

styrelser. Ansvaret fordelas enligt de reglementen och dgardirektiv som
regionfullmaiktige faststallt.

Regionstyrelsen har uppsiktsplikt 6ver ndmnder och styrelser och vakar over att
Vistra Gotalandsregionen fullgor sina aligganden inom olika verksamheter utifrdn
fullméktiges beslut samt enligt lag och andra forfattningar.

Regionstyrelsen ansvarar for det 6vergripande samradet med lédnets kommuner,
regionutvecklingsndmnden, kulturndmnden, miljondmnden och
kollektivtrafikndmnden inom omradet hallbar utveckling. Samradet sker inom
beredningen for hdllbar utveckling.

Regionstyrelsen utdvar dgarskap for Véstra Gotalandsregionens utforare. Det
innebdr att regionstyrelsen har ett 6vergripande samordningsansvar utifran ett
helhetsperspektiv och for att verksamheten bedrivs &ndamalsenligt och effektivt.

Miljondmnden dr Vistra Gotalandsregionens ledande politiska organ inom
miljoomradet. Nimnden ar systemagare och har ett strategiskt och samordnande
ansvar for Viéstra Gotalandsregionens interna miljoarbete samt ett ansvar for den
langsiktiga strategiska miljoutvecklingen 1 Véstra Gotaland utifran det regionala
utvecklingsuppdraget. Ndmnden ska verka i enlighet med de mal och den
inriktning som regionfullméktige och regionstyrelsen anger. I ansvaret ingér
uppdrag till Goteborgs botaniska tradgard och Véstkuststiftelsen.

Regionfullméktige utser styrelser {or drift, forvaltning och utveckling av
verksamheten inom angivna ansvarsomraden. Styrelsernas arbete sker enligt de
mal och anvisningar som anges av regionfullméktige och regionstyrelsen samt
utifran uppdrag som ges av miljonamnden.
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Reglemente

A. Miljonamndens uppgifter

1 § Ndamnden ska inom sitt verksamhetsomrade

a)
b)

¢)
d)

folja vad som anges i lag eller annan forfattning

folja det fullméktige i reglemente, i samband med budget eller i annat
sérskilt beslut har bestimt att nimnden ska fullgéra

verka for att faststdllda mal uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och
angivna riktlinjer.

folja anvisningar som regionstyrelsen ldmnar i sin roll att samordna och ha
uppsikt 6ver Vistra Gotalandsregionens verksamheter

Miljonamndens systemagaruppdrag

2 § Miljondmnden dr det ledande politiska organet med ansvar for strategiska
miljofrdgor ur ett regiondvergripande systemperspektiv. Miljondmnden ska

a)

b)

medverka och bidra till malarbete och planering for en langsiktig
miljomissig utveckling av Vistra Gotaland

finansiera och pa annat sitt bidra med utvecklingsstod for att stodja en
langsiktig miljomassig utveckling av Vistra Gotaland

bevaka och initiera langsiktiga utvecklings- och inriktningsfragor samt
strategier inom ndmndens ansvarsomrdde medverka i och bidra till
strategisk planering for Vistra Gotaland inom ansvarsomradetverka for
forskning och utveckling inom miljoomradet

foretrada Vistra Gotalandsregionen vid samverkan med internationella,
nationella och regionala organisationer och myndigheter 1 milj6frdgor om
fragorna inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
foretrdda Vistra Gotalandsregionen gentemot statliga myndigheter i
miljofrdgor samt besluta om yttranden inom miljdomradet om fradgorna
inte ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
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Miljondmnden har ett sédrskilt ansvar att f6lja upp och till regionfullméktige rapportera hur

det regionfinansierade arbetet med miljofragor 1 Vistra Gotalandsregionen svarar upp

mot dess dvergripande mal.

Miljonamndens ansvar for det interna miljoarbetet

3 § Namnden har ett samordnande och strategiskt ansvar for miljoarbetet i Véstra
Gotalandsregionens egna verksamheter. Namnden har inom miljdomradet ett

sdrskilt ansvar att bistd regionstyrelsen i deras ansvar som egen regifgare.

Némnden ska ta initiativ till dtgérder for att minska Vistra Gotalandsregionens

miljopaverkan.

Miljoarbetet i de egna verksamheterna bedrivs i nidra samverkan med
fastighetsndmnden, servicendmnden, utforarstyrelserna och Vistra
Gotalandsregionens majoritetsdgda bolag.
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Miljonamndens bestéllaruppdrag

4 § Namnden ska ge uppdrag till, finansiera och f6lja upp verksamheten vid
Goteborgs botaniska tradgard utifran faststillda maldokument och beslutade
inriktningar. Ndmnden finansierar och foljer upp verksamheten vid
Vistkuststiftelsen.

I syfte att bredda underlag for olika typer av beslut och stirka samverkan kan
ndmnden inrédtta olika nédtverk och arbetsgrupper dér representanter for till
exempel ndringsliv och hogskola kan inga

Kulturndmnden, miljondmnden, regionutvecklingsndmnden och hélso- och
sjukvardsndmnderna ska samverka for en jamstélld och jamlik hélsa.

Organisation inom verksamhetsomradet

5 § Regionstyrelsen tillhandahéller nimndens tjinstemannastdd och ansvarar {or
personalfrédgor inklusive arbetsmiljofragor. Regionstyrelsen ansvarar for att
organisationen &r tydlig och &ndamalsenlig med hénsyn till fullmaktiges mal och
styrmodell samt lagar och andra forfattningar for verksamheten. Regionstyrelsen
utser ansvarig tjansteperson till nimndens forfogande efter samrdd med ndmnden.
Némnden faststiller varje mandatperiod instruktion till ansvarig tjinsteperson.

B. Gemensamma bestammelser for samtliga namnder och
styrelser

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige

1 § Namnden ska f6lja upp sin verksamhet kontinuerligt och sékerstélla att den far
tillracklig information for att kunna ta sitt ansvar for verksamheten.

Néamnden ska rapportera till regionfullméktige enligt regionstyrelsens
anvisningar.

Néamnden ska ocksé fullgora rapporteringsskyldighet enligt speciallag.

Foretradarskap

2 § Nér nimnden ingatt avtal med extern part ska nimnden fOretrada Vistra
Gotalandsregionen i de fragor som foljer av avtalet. Regionstyrelsen foretrader
Vistra Gotalandsregionen vid tvist i domstol.

Personuppgifter

3 § Ndmnden &r personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av
personuppgifter som sker i ndmndens verksamhet. Namnden ska utse
dataskyddsombud.

Sakerhet
4 § Ndamnden ansvarar for sdkerhet och beredskap inom sin verksamhet.

Intern kontroll
5 § Namnden ska &rligen faststélla och folja upp plan for intern kontroll. .
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Avskrivning av fordringar
6 § Namnden har rétt att avskriva fordringar inom sitt forvaltningsomréde.

Tillganglighet
7 § Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade beakta behov av dtgirder for att
oka tillgéngligheten for personer med funktionsnedsittning.

Arbetsformer

Tidpunkt for ordinarie sammantrade
8 § Ndmnden bestimmer dag och tid for sina ordinarie sammantridden.

Extra sammantrade

9 § Namnden ska ocksd sammantrada om minst en tredjedel av ledamoéterna begér
det eller om ordféranden anser att det behdvs. Ledamoter som vill ha ett extra
sammantride ska ldmna en skriftlig begéran till ordféranden med uppgift om
arende som ska behandlas. Ordforanden ska, om det dr mojligt, samrdda med vice
ordférandena om tiden for extra sammantrade.

Installt eller andrad tid for sammantrade

10 § Om det finns sdrskilda skél far ordforanden stilla in ett sammantréade eller
dndra dagen eller tiden for sammantradet. Om det 4r mdjligt ska det ske efter
samrdd med vice ordférandena. Ordféranden ska se till att varje ledamot och
ersittare snarast far besked om dndringen.

Kallelse och handlingar

11 § Ordforanden ansvarar for att det finns en skriftlig kallelse till sammantridet
med uppgift om tid, plats och de drenden som ska behandlas. Kallelse ska ldmnas
till varje ledamot och erséttare 1 god tid fére sammantriadet. Kallelse ska ske
elektroniskt om det inte dr oldmpligt.

Ordforanden bestimmer 1 vilken utstrickning handlingar som tillhor ett &rende pa
foredragningslistan ska bifogas.

Nir varken ordforanden eller ndgon vice ordforande kan kalla till sammantréade
ska den som varit ledamot i nimnden l4ngst tid gora detta (alderspresidenten).
Om flera ledamoter har lika lang tjdnstgoringstid ska den dldste ledamoten vara
alderspresident.

[ undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Offentliga sammantraden
12 § Namnden far besluta om offentliga sammantriden.

Sammantrade pa distans

13 § Ndmnden fir sammantrdda med ledamdter niarvarande pa distans. Vid sddana
sammantrdden maste ljud- och bildoverforing ske i realtid och sé att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Obehdriga ska inte kunna ta del
av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.
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Ledamot som vill delta pa distans ska senast fem dagar i forvig anméla detta till
ndamndens kansli. Ordforanden avgér om ndrvaro far ske pa distans.

Néamnden far bestimma vad som narmare ska gilla vid deltagande pa distans.

Narvaroratt

14 § Regionstyrelsens ledamdter har rétt att ndrvara vid nimndens sammantraden
och delta 1 6verldggningarna.

Politiska sekreterare har ratt att narvara efter beslut i nimnden. Utdver detta far
namnden bestimma att annan far nirvara vid sammantridde. Om ndmnden beslutar
det far den som nérvarar delta i 6verldggningarna.

Fortroendevalda och andra som medgetts nérvaroritt enligt denna paragraf fér inte
delta i besluten.

Sammansittning
15 § Namnden har det antal ledaméter och erséttare som fullméktige beslutat.

Ordféranden
16 § Ordforanden ska
a. leda ndmndens arbete och sammantraden
b. kalla till sammantrédde i enlighet med lag och reglemente
c. kalla erséttare
d. infor sammantriadena se till att &rendena som ska behandlas i nimnden vid
behov har beretts
se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i ndmnden
f. bevaka att namndens beslut verkstalls
ta de initiativ som behodvs for att nimnden ska kunna fullgora sina
uppgifter.

o

Presidium

17 § Ndmndens presidium ska bestéa av ordférande och det antal vice ordfoérande
som fullméktige har beslutat.

Vice ordforandena ska bitrdda ordféranden 1 uppgiften att planera och leda
sammantridet i den mén ordforanden anser att det behdvs.

Ersattare for ordforanden och vice ordforandena

18 § Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta 1 ett helt
sammantride eller en del av ett sammantrdde, far namnden utse en annan ledamot
som erséttare. Tills valet forrittats, tar den som varit ledamot i ndmnden langst
tid, ansvar for att ordférandens uppgifter genomfors. Om flera ledamoéter har lika
lang tjénstgdringstid utses den dldste av dem.

Om ordféranden ér forhindrad att fullgdra sitt uppdrag under en léngre tid far
ndmnden utse en annan ledamot, som ansvarar for ordférandens uppgifter under
samma tid. Detsamma géller om ndgon annan 1 presidiet dr forhindrad att fullgora
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sitt uppdrag under en lingre tid. Ersdttaren kan medges fast arvodesersittning pa
motsvarande niva.

Forhinder

19 § En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantriade eller 1 en del av ett
sammantride, ska snarast anmila detta till ordféranden. Ordforanden ska
underritta den erséttare som star i tur om att denne ska tjanstgora.

Ersattares tjanstgoring

20 § Om en ledamot inte kan delta under hela eller delar av ett sammantride ska
en ersittare tjanstgora 1 ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som star i tur
att tjinstgora och som inte redan har kallats in. Ersdttarna ska tjdnstgora enligt den
ordning som fullméktige har bestdmt, om de inte valts proportionellt. Om ingen
ordning &r bestdmd, kallas ersittare i den ordning de tagits upp i fullmiktiges
protokoll fran valet.

En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantridde har rétt att
tjanstgdra dven om en erséttare tritt i ledamotens stille.

En erséttare som borjat tjdnstgdra har alltid foretréde till tjanstgoring framfor
annan ersattare.

Ersittare som inte tjanstgor har ritt att delta 1 6verldggningarna och fé sin mening
antecknad till protokollet.

Ordforanden bestimmer nér en ledamot eller en erséttare ska trida in och tjanstgora
under ett padgaende sammantrédde. Intrdde bor inte ske under pagdende drende.

Avbruten tjanstgoring

21 § En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i
ett drende far tjanstgdra igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett ssammantrade pd grund av
annat hinder 4n jév, far inte ater tjdnstgora vid sammantriadet.

Yrkanden

22 § Nar ndamnden forklarat 6verldggningen 1 ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verldggningen och kontrollerar att
de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster genomgéngen med ett klubbslag.
Daérefter far inte ndgot yrkande dndras eller ldggas till, om inte nimnden enhélligt
beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstéllt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

Reservation

23 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.
Detta giller 4ven om reservationen avser drende som ska justeras omedelbart.
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Justering av protokoll

24 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Namnden kan besluta att
en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas
skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Delgivningsmottagare

25 § Delgivning med ndmnden sker med ordforanden, forvaltningschefen eller
annan anstédlld som nimnden beslutar.

Delegeringsbeslut

26 § Ndamnden ska varje ar ta stdllning till delegering av beslutanderétt. Ndmnden
kan l16pande justera beslutad delegeringsordning.

Delegeringsbeslut fattas i nimndens namn. Beslut enligt delegering ska anmélas i
ndmnden i den ordning som nidmnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

27 § Skrivelser, avtal och andra handlingar fran nimnden ska pa ndmndens
végnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av forvaltningschefen,
om inte nimnden bestimmer annat. Nar ordforanden ar forhindrad intrdader vice
ordforanden och nér vice ordféranden ar forhindrad utser ndimnden en annan
ledamot.

Némnden far d&ven uppdra at fortroendevald eller tjinsteman att underteckna
handlingar pa ndmndens végnar och enligt ndmndens direktiv.

Beslut som fattas med stdd av delegering samt tillhdrande handlingar
undertecknas av den som fattat beslutet och, 1 forekommande fall av den som
utsetts att kontrasignera.

7(7)



	Reglemente för miljönämnden
	Ledning och styrning inom miljöområdet
	Reglemente
	A. Miljönämndens uppgifter
	Miljönämndens systemägaruppdrag
	Miljönämndens ansvar för det interna miljöarbetet
	Miljönämndens beställaruppdrag
	Organisation inom verksamhetsområdet

	B. Gemensamma bestämmelser för samtliga nämnder och styrelser
	Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige
	Företrädarskap
	Personuppgifter
	Säkerhet
	Intern kontroll
	Avskrivning av fordringar
	Tillgänglighet
	Arbetsformer
	Tidpunkt för ordinarie sammanträde
	Extra sammanträde
	Inställt eller ändrad tid för sammanträde
	Kallelse och handlingar
	Offentliga sammanträden
	Sammanträde på distans
	Närvarorätt
	Sammansättning
	Ordföranden
	Presidium
	Ersättare för ordföranden och vice ordförandena
	Förhinder
	Ersättares tjänstgöring
	Avbruten tjänstgöring
	Yrkanden
	Reservation
	Justering av protokoll
	Delgivningsmottagare
	Delegeringsbeslut
	Undertecknande av handlingar



