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Uppdragshandling för 

koncernövergripande grupp 

Datum 2018-02-13 

Diarienummer RS 2018-00816 

  

 

 

 

Funktionsgrupp chefläkare 

Uppdragsgivare: Regiondirektör 

Syfte med uppdraget   

Gruppen ska bidra till en gemensam styrning inom ansvarsområdet i hela Västra 

Götalandsregionen, VGR.  Gruppen ska bidra till att Västra Götalandsregionens 

övergripande mål inom patientsäkerhetsområdet uppnås. 

Uppdragsbeskrivning 

Generellt  

Gruppen ska  

 bereda och genomföra frågor på uppdrag av grupp på nivå 1 * 

 identifiera och initiera gemensamma frågor inom ansvarsområdet 

 vara forum för omvärldsbevakning, lärande, erfarenhetsutbyte och information 

om viktiga förändringar inom området.  

 bidra till genomförandet av fattade beslut och följa upp gemensamma frågor   

 föra en strategisk dialog inom ansvarsområdet  

 vara referensgrupp i olika projekt och utredningar 

*Se dokument Koncernövergripande grupper 

Specifikt för gruppen 

Gruppen ska driva utveckling av patientsäkerhetsområdet och bidra till att såväl 

den hälso- och sjukvård inklusive tandvård som erbjuds invånarna utifrån 

huvudmannaansvaret samt utifrån vårdgivaransvaret har en hög patientsäkerhet. 

Detta betyder att riskerna för vårdskador för invånare och patienter ständigt ska 

minimeras. 

 

Gruppen har möjlighet att inrätta tillfälliga arbetsgrupper för att fullfölja sitt 

uppdrag. 

Arbetsorganisation  

Ansvarig koncernstab/koncernavdelning: koncernstab hälso- och sjukvård   

Ordförande: Biträdande regionchefläkaren  

 

Övriga deltagare: Chefläkare inom samtliga förvaltningar inom hälso- och 

sjukvård inklusive tandvård i Västra Götalandsregionen. 1 Medarbetare på 

patientsäkerhetsenheten deltar utifrån behov.  

                                                 
1 Möten genomförs även där chefläkarrepresentanter för privata vårdgivare inbjuds att delta 

tillsammans med chefläkarna för VGR:s samtliga hälso- och sjukvårdsförvaltningar. Dessa möten 

hålls om möjligt i anslutning till mötena med funktionsgrupp Chefläkare. 
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Mötesfrekvens: ca 8-10 gånger per år, vartannat möte med sjukhuschefläkare och 

vartannat med samtliga chefläkare  

 

Undergrupper: Ingen  

Samband och gränsdragning till andra uppdrag/koncernövergripande 
grupper 

En hög patientsäkerhet utgår från ett helhetsperspektiv. Patientsäkerhet är en 

viktig aspekt av kvalitet i hälso- och sjukvården och bör vara en integrerad aspekt 

i ledning och styrning samt forskning och utveckling, varför ett nära samarbete i 

olika utvecklings- och patientsäkerhetsfrågor med andra grupper/uppdrag är 

önskvärt. Exempelvis funktionsgrupp utvecklingschefer hälso- och sjukvård, 

IS/IT strategisk ledning, program- och prioriteringsrådet, inköpsråd med flera.  

 

Kommunikation  

Information om gruppen, dess deltagare och dess uppdrag ska finnas på intranät 

Minnesanteckningar ska föras vid alla möten och godkännas av ordförande. 

Anteckningarna ska anmälas till berörd koncernövergripande grupp på nivå 1 och 

publiceras på intranätet. 
 

Gruppens deltagare ansvarar för att kommunicera/genomföra det som tas upp på 

gruppens möte i den/de förvaltning/bolag man representerar.  

Beslutsordning  

Rapportering 

Gruppen rapporterar till koncernledning hälso- och sjukvård. 

 

Beslutsfattande 

Beslut tas antingen av hälso- och sjukvårdsdirektören genom de mandat den 

rollen har eller genom specifikt erhållna mandat från regiondirektören eller genom 

att hälso- och sjukvårdsdirektörens förslag till beslut underställs regiondirektören 

för slutligt beslut. Beslut kan även tas genom att var och en i gruppen via sina 

beslutsmandat i hemmaförvaltningen tar beslut i enlighet med vad gruppen 

kommit överens om.    

Uppdraget fastställs  

 

 

Ann-Sofi Lodin  

Regiondirektör  

 

Uppdraget skickas till: Ordförande för genomförande och vidarebefordran till 

gruppen. 

 

Denna uppdragshandling gäller som längst till och med februari 2023 (fem år).   
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