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Nya programomraden och vardskap

Vastra sjukvardsomradet har tilldelats virdskapet for det nationella
programomradet Psykisk hélsa. Beslut har dven tagits om nya nationella
programomraden.

Styrgruppen for kunskapsstyrning i samverkan, SKS, har fordelat vardskap
for ytterligare sex Nationella programomraden. Vastra sjukvardsregionen,
Vastra Gotalandsregionen och Halland, har tilldelats vardskapet for psykisk
hédlsa. Vardskapet ar vilande, det vill sdga att det tills vidare kommer att
ligga kvar hos Sveriges Kommuner och Landsting, SKL. Beslut om nar
vardskapet gar over till Vastra sjukvardsregionen ar dnnu inte fattat.

Anledningen till att vilande vardskap fordelas ar for att skapa goda
mojligheter for en smidig 6vergang i ett senare skede. Vilande vardskap
innebar att respektive sjukvardsregion och programomrade forbereder sig
for en framtida overgang. Tills dess arbetar programomradena pa med
processtod fran SKL.

Véardskapen for de ovriga Nationella programomradena som nu fordelades
ar cancersjukdomar till Norra sjukvardsregionen, dven det vilande, dldres
hilsa till Uppsala/Orebro, medicinsk diagnostik till Stockholm/Gotland,
rehabilitering, habilitering och forsakringsmedicin till Sydostra samt
Nationellt primarvardsrad, vilande, till S6dra sjukvardsregionen.

Nya programomraden

Vastra sjukvardsregionen har sedan tidigare vardskapet for
rorelseorganens sjukdomar dar dven reumatologiska sjukdomar ingar.
Styrgruppen har beslutat att reumatologiska sjukdomar blir ett eget
nationellt programomrade. Vastra sjukvardsregionen fortsatter att ha
vardskapet for rorelseorganens sjukdomar och inom kort kan alla
sjukvardsregioner [ldmna intresseanmalan for reumatologiska sjukdomar.

Nationellt programrad for levnadsvanor gors om till att bli Nationellt
programomrade for levnadsvanor.

De nationella programomradena (SKL)

Den nya modellen for kunskapsstyrning ska utveckla, sprida och anvanda basta kunskap. Malet
ar att basta kunskap ska finnas tillganglig och anvandas i varje patientméte. | kunskapsstyrning
ingar kunskapsstod, stod till uppfoljning och analys, stod till verksamhetsutveckling och stod
till ledarskapet. Modellen for kunskapsstyrning ska bidra till att utveckla ett larande system.


https://skl.se/halsasjukvard/kunskapsstodvardochbehandling/systemforkunskapsstyrning/nationellaprogramomraden.1814.html

KONTAKT

RESAK - regional samordningsgrupp for kunskapsstyrning

E-post: Koncernkontoret.kunskapsstyrning@vgregion.se

Webbh: www.vgregion.se/kunskapsstyrning
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