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GOTALANDSREGIONEN
VW RevisIONEN

Till
Regionfullméktige i Vistra Gotalandsregionen

Revisionsberittelse for styrelsen for Kultur i Vst r 2016
Vi, av fullméktige utsedda revisorer har granskat styrelsen for Kultur i Vésts verksamhet
under ar 2016.

Styrelsen for Kultur i Vést ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt géllande mal, beslut
och riktlinjer samt de foreskrifter som géller f6r verksamheten. Den ansvarar ocksa for att det
finns en tillracklig intern kontroll och aterredovisning till fullméktige.

Revisorernas ansvar #r att granska verksamhet, intern kontroll och rdkenskaper samt att prova
om verksamheten bedrivits enligt fullméiktiges uppdrag och mal samt de foreskrifter som
géller for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet
och regionens reglemente for revisorskollegiet. Granskningen har genomf6rts med den
inriktning och omfattning som behovs for att ge rimlig grund f6r bedémning och
ansvarsprovning. Var samlade kommentar och bedomning fran granskningen under aret samt
omfattningen av granskningen framgar av revisionens arspromemoria, som fogats till
revisionsberittelsen for regionstyrelsen.

Vi bedomer att verksamheten bedrivits pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstéllande sétt och att den interna kontrollen varit tillréicklig.

Vi har vid granskningen av styrelsens redovisning funnit att den fyller kraven enligt den
kommunala redovisningslagen.

Vi tillstyrker att ansvarsfrihet beviljas for styrelsen for Kultur i Vést och dess enskilda
ledaméter.

Vinersborg den 15 mars 2017
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Arets granskning av Kultur i Vast (KiV)

1. Inriktning

| den arliga revisionen prévas om verksamheten skots pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt, om rakenskaperna ar réattvisande samt om den
interna styrningen och kontrollen ér tillracklig. Den arliga revisionen omfattar granskning
och bedémning inom féljande omraden:

e Ekonomiskt och verksamhetsmassigt resultat
e Intern styrning och kontroll
o Rakenskaper

2. Genomford granskning

Revisionen har utforts enligt kommunallagen och enligt god revisionssed for kommunal
verksamhet. Revisionen har utgatt fran revisionsplanen som faststallts av revisorskollegiet
samt fran en granskningsplan avseende KiV. | granskningen har revisorerna bitratts av
revisionsenheten. Granskningen har genomforts av Marit Képpi vid revisionsenheten.
Dértill har rakenskaperna granskats av Deloitte.

Under aret har féljande granskningar och namndfordjupningar genomforts; granskning av
styrelsens protokoll, delarsrapporter samt arsredovisning och intern kontroll. KiV har
ingatt som en del i en fordjupad granskning av bestéllare- utférarmodellen. En
namndfordjupning har gjorts av samverkan med Kulturndmnden och Véstarvet
Revisorernas arbetsgrupp har traffat namndens presidium och férvaltningsledning i den
arliga granskningen av namnder och styrelser vid ett tillfalle under aret.

2.1 Granskning av ekonomiskt och verksamhetsmassigt resultat

| arsredovisningen aterrapporterar styrelsen for Kultur i Vast maluppfyllelse och aktiviteter
i forhallande till fullméktiges mal och fokusomraden samt Kulturnamndens treariga
kulturpolitiska uppdrag varav 2016 &r det andra aret.

e Kultur i Vast redovisar ett nollresultat for 2016.

e Avseende fullmaktiges mal om 6kat deltagande i kulturlivet beskriver KiV ett stort
antal pagaende och genomforda aktiviteter inom ett stort spektra av verksamhetens
utbud film, dans, konst, bibliotek, musik, teater, arkitektur, barn och unga,
arrangorsstod etc. Sammantaget har 588 aktiviteter genomforts under aret.

e Under malet att starka barn och ungas mojligheter att delta i kulturlivet redovisar KiV
att det regionala arrangdrsstodet for barn och ungdomar uppgick till 10,6 mnkr och ca
190 000 barn och unga tog del av aktiviteter.
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e Under aret har styrelsen beslutat om en plan for forvaltningens arbete med
Barnkonventionen i enlighet med VGR’s handlingsplan for implementering av FN’s
konvention om barnens réttigheter.

e Avseende fullmaktiges mal om att bryta utanférskap och segregation redovisar KiV ett
antal aktiviteter for flyktingar samt kulturprojekt i utsatta omraden. Ett antal spelningar
med olika grupperingar av artister &gt rum pa asyl- flyktingboenden. KiV har stéttat
Regionteater Vast i arbetet med att férena ett danskompani fran Syrien, som varit
spridda i Sverige men som nu har fatt méjlighet att borja arbeta ihop. Konst- och
korprojekt pagar med invanarna i Angered och Biskopsgarden.

e KiV’'s produktion "Granslandet” fick arets utmarkelse vid Folk- och Varldsmusikgalan.

e For att tydliggora och marknadsfora KiV har skriften "Ett &r med Kultur i Vast” tagits
fram. Syftet ar att kommunicera och marknadsféra verksamheten till en bredare
malgrupp.

e Pa uppdrag av kulturchefen har en extern utredare sett éver Kulturnamndens
musiksatsningar. | rapporten framgar ett starkt ifragasattande av KiV's
musikverksamhet och kommunikation. Enligt rapporten ar KiV en
framjandeorganisation som ingen externt vet vad dom riktigt gér och vad man kan
forvanta sig for stod.?

e Paregiondirektorens uppdrag har kulturchefen och forvaltningscheferna vid KiV och
Véstarvet arbetat med granssnitt och potential for utokad samverkan.

e Under aret styrelsen har tagit fram en ny plan for intern kontroll.

e Sjukfranvaron bland de 80 anstéllda ligger pa 5,3 procent.

Revisionens bedémning av maluppfyllelse:

Styrelsen for Vastarvet har under aret ett nollresultat. Féljsamheten till fullmaktiges
mal/fokusomraden och till bestallarens Kulturnamndens uppdrag ar i allt vasentligt
tillfredsstéallande.

Verksamhetens diversifiering i utbudet inneb&r samtidigt stora utmaningar i tydlighet och
kommunikation med omvérldens aktdrer sasom kommuner, det fria kulturlivet,
civilsamhéllet samt kulturinstitutioner. En varumérkesutveckling ar nédvandig liksom
kommunikation kring uppdraget internt och externt. Det visar bland annat den rapport om
regionens musiksatsningar som namns ovan. Arets skrift ”Ett &r med Kultur i VVast” &r ett
led i att forbattra varumarket.

2.2 Granskning av KiV’'s samverkan med Kulturnamnden och Véastarvet

Syfte/ Revisionen har vid flera till fallen papekat (senast vid arbetsgruppens

Revisionsrisk mote med KiV’s presidium) att det foreligger en risk for att
Kulturndmnden, Vastarvet och Kultur i Vast agerar pa samma
kulturmarknad utan inbdrdes fordelning av uppgifter och aktiviteter.
Forvirring uppstar hos kommuner och andra avnamare om vem som gor
vad i regionens kulturverksamheter. Risk finns for bristande helhetssyn
och bristande synergieffekter i kulturpolitik, tillvéxt och utveckling

! Rapport, Musiklivet i Véstra Gétaland av Erik Sjostrom. Koncernkontoret avdelning Kultur, hemsida
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lakttagelse

Beddmning

Risken ar identifierad. Bristen pa samordning och granssnitt kring
kulturpolitiken lyfts upp som en brist avseende maluppfyllelse och
organisatorisk effektivitet. Regiondirektoren har gett kulturchefen i
uppdrag att forbattra samverkan, roller, mandat och aktiviteter. Under
2016 har bestallaren och utforarna arbetat med grénssnitt och potential
for utbkad samverkan. Den 2 december 2016 tog férvaltningscheferna
vid KiV och Vastarvet tillsammans med kulturchefen beslut om en
gemensam Samverkansplattform.? De tre presidierna har enats om att
lansera Samverkansplattformen fér kommuner, civilsamhallet, det fria
kulturlivet och kulturinstitutionerna vid en heldag i april 2017.
Samverkansplattformen ska leda till samverkan mellan Kulturndmnden,
KiV och Vastarvet inom omradena; stod och bidrag, kontakten med
kommunerna, kommunikation, forskning och utvérdering, internationellt
arbete samt kommunikation. Samverkan ska utvérderas arligen.

Bedomningen ar att bestéllaren och de tva utférarna har identifierat
bristen pa samverkan som en risk for fortroendeskada, avseende hur
regionen driver och agerar inom kulturpolitikens omrade. Atgérder har
vidtagits, Samverkansplattformen som trader i operativ kraft 2017 okar
forutsattningarna for att pa ett systematiskt och effektivt satt samagera
med omvérlden. Revisionen kommer att folja implementeringsarbetet
och utvérderingen under 2017.

2.3 Granskning av intern kontroll

Syfte/
revisionsrisk

lakttagelse

Beddémning

Risk for bristande riskanalys och riskbedomning av maluppfyllelse i
KiV’s verksamhet. Internkontrollplanen har fokus pa uppfdljning av
I6pande verksamhetsprocesser i férvaltningens administration.
Styrelsens engagemang é&r bristfélligt.

Under aret har en ny och mer omfattande plan tagits fram for 2017.
Arbetet foljer de regiongemensamma riktlinjerna. Riskanalysen utgar
fran reglemente, uppdragen fran Kulturndmnden, Kiv’s detaljbuget samt
fran ett sakerhetsperspektiv. Forarbetena har skett pa tjanstepersonsniva.
Styrelsen har fatt information och fort diskussion pa ett styrelseméte i
januari 2017.

Planen innehaller dokumentation av kontrollmiljo, en vardering av risker
(sannolikhet och konsekvens), atgardsplan och sérskilda
kontrollomraden som ska bevakas. En risk som bedéms som bade
sannolik och med hog grad av sarbarhet for styrelsen ar malen i
uppdragen fran kulturnamnden for 2015-2017. Riskbedémningen &r att
malen &r svara att mata upp och folja upp effekterna av.

Den samlade bedomningen dr att styrelsen for Kultur i Vast har utformat
ett tillfredsstallande system for intern kontroll. Internkontrollplanen

2 PM, Samverkansplattform Dnr RS 3261-2014
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ligger i linje med regionstyrelsens riktlinjer. Férvaltningen har under
aret haft ett internt utvecklingsarbete kring uppféljning, analys och
kommunikation. Beddmningen &r att riskerna ar hanterad pa ett
tillfredsstéllande sétt av styrelsen.

3. Granskning av rakenskaper

Deloitte har granskat rakenskaperna och konstaterar att ”Arsredovisningen och den
I6pande redovisningen uppfyller i allt vasentligt kraven enligt den kommunala
redovisningslagen och regionstyrelsens anvisningar.”
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