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Uppdragsbeskrivning för hygienombud 

Bakgrund 

I det förebyggande vårdhygieniska arbetet har hygienombuden en viktig roll som länk mellan 

personal på arbetsplatsen och vårdhygienisk expertis. Hygienombudet fångar upp frågor och 

driver kvalitetsförbättrande arbete och deltar i utbildningar med andra hygienombud. Detta 

uppnås genom att ha utsedda hygienombud på alla enheter som vårdar/behandlar patienter.  

Syfte 

Att klargöra hygienombudets uppdrag samt vilka förutsättningar som behövs. 

Arbetsuppgifter 

• Tillsammans med vårdenhetschef ta fram hygienrutiner för verksamheten.  

• Delta i hygienombudsutbildningar.  

• Förmedla och delge kunskap från hygienombudsutbildningar till personal på arbetsplatsen.  

• Hålla sig uppdaterad på vårdhygieniska rutiner, till exempel via Vårdhygiens hemsida.  

• Vara kontaktperson i vårdhygieniska frågor.  

• Informera nyanställda och vikarier om hygienrutiner.  

• Tillsammans med vårdenhetschef medverka vid genomförande av Kvalitetssäkring och 

uppföljning av vårdhygienisk standard. 

Förutsättningar 

• Att en eller flera personer, gärna tvärprofessionellt, utses till hygienombud. 

• Att avsatt tid finns för hygienombudets arbetsuppgifter.  

• Att möjlighet ges till att regelbundet ta upp hygienfrågor, framföra nya rutiner och 

diskutera vårdhygieniska situationer, till exempel på möten på arbetsplatsen. 

 


