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Diskrimineringsgrunden alder

Med alder avses i diskrimineringslagen uppnddd levnadslingd. De vanligaste siitten
att organisera arbetet med diskrimineringsgrunden 3lder #r utifran barn och unga
respektive dldre, Med barm menas enligt barnkonventionen varje ménniska under 18
ar. Unga har en mer flytande definition, men de priméira mélgruppen for den svenska
ungdomspolitiken #r éldersgruppen 13-25 4r, Aldre brukar definieras som personer
over 65 ar, men delas ibland upp i yngre #ldre (ca 65-74 &r) och dldre &ldre.

Detta kapitel redogér for det rapporterade arbetet med barn, unga och #ldre. Barn,
unga och ldre nimns inom ramen for ett flertal rubriker i drsredovisningarna®
Nedan redovisas verksamheternas arbete med barn, unga och &ldre utifran ett

antal dvergripande teman, som i viss man dverlappar varandra:

e Implementering av barnkonventionen
Kultursatsningar for barn och unga
Utbildning, praktik och arbete for unga
Hilsa och livsvillkor for barn och unga
Barn som anhbriga

Hiilsa och livsvillkor for dldre

Insatser for de mest sjuka éldre

Implementering av barnkonventionen

Flera av verksamheterna kopplar sitt arbete med barn till barnets ménskliga
réttigheter. Genom att koppla arbetet till barnkonventionen blir det tydligt vilken
miénsklig riittighet som aktiviteterna bidrar till att uppfylia. Inom ramen for
barnrittsarbetet arbetar exempelvis flera verksamheter med delaktighet for barn
och unga, vilket Sverensstimmer med barnkonventionens 12:e artikel, som
fastslér att barn har ritt att uttrycka sin mening och horas i alla frdgor som ror
barnet samt att barnets asikt ska beaktas 1 forhéllande till barnets dlder och
mognad.

28 Ry khilsokommittén ska skapa forutsattningar for en jémlik hiflsa hos invanarna i hela Véstra
Gbtaland”, "Hilso- och sjukvirdsstyrelsen och hilso- och sjukvérdsnimnderna ska erbjuda
invanarna en sammanhélien vard oavsett vardniva eller vardgivare”, "Regionstyrelsen och hilso-
och sjukvirdsnimnderna ska genom ett aktivt hilsofrimjande och férebyggande arbete skapa
forutsitningar for invinarma att leva ett liv i hiilsa”, “Hilso- och sjukvardsstyrelsen och hilso- och
sjukvardsnimnderna ska sikerstélla att patienterna #r delaktiga i varden och vet vart de ska viinda
sig for vard”, ” Regionstyrelsen och hilso- och sjukvirdsnimnderna ska sékerstéilla ait vérden &dr
jémlik och jimstilld”, *Folkh#lsokommittén fir { uppdrag att utveckla metoder for ait stddja
arbetel med tkad trygghet och sikerhet i offentlig miljs. Det géller f6r #ldre kvinnor, fldre med
utlindskt ursprung och #ldre med smé ekonomiska resurset”, “Hélso- och sjukvardsstyrelsen och
hilso- och sjukvirdsnimnderna ska sikerstilla en kvalitetsdriven vard i hela Véstra Gotaland”,
*Hilso- och sjukvardsstyreisen och hilso- och sjukvardsnimnderna far i uppdrag att arbeta med
att fordjupa samverkan med kommunerna”, ”Hélso- och sjukvérdsstyrelsen far i uppdrag att
dterkomma med forslag pd hur samverkan med kommunerna ytterligare kan fordjupas”,
*Kommittén for rattighetsfragor fir i uppdrag att félja upp maluppfyllelsen i av regionfullmiktige
beslutade handlingsplaner om réttighetsfrigor samt att till regionstyrelsen foresld &tgirder utifrin
denna uppfoljning”, "Kulturnémnden ska skapa fSrutsittningar for att deltagandet i kulturlivet
vidgas och en kvalitativ kulturutveckling stirks i hela Vistra Gotaland” samt *Vistra
Gotalandsregionens egna verksamheter ska vara foregéngare i miljdarbetet”.
Diskrimineringsgrunden néimns dven under rubrikerna Sammanfatining, verksamheten, jimiik
vird, personal samt patientsiikerhetsarbetet.
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Angereds niirsjukhus har arbetat med att utveckla ett réttighetsbaserat arbetssttt
1 ett projekt under ledning av réttighetskommitténs kansli. Projektet avsiutades i
juni 2015 och har sedan dess vidareutvecklats av sjukhuset. Bland annat planerar
Angereds nérsjukhus att tillhandahélla kunskap till barn och vardnadshavare om
“Barns réttigheter 1 varden och till hilsa”. Sjukhuset konstaterar utifran sitt
delaktighetsarbete for patienter att “barnets réttigheter {...] dr detsamma som en
vixen dven om graden av sjdlvbestammande ska bedomas”. Utifrén barnets ratt
till hélsa har sjukhuset &ven startat ett projekt for rékfria lekplatser.

Inom Folktandvarden har mer &n 100 verksamhetschefer och tandvardschefer
samt styrelsen utbildats om barnkonventionen och ménskliga réttigheter av
rattighetskommitténs kansli. Under histen 2015 pdborjades ett gemensamt arbete
for att ta fram en nétbaserad utbildning om barnets réttigheter till samtliga
medarbetare 1 férvaltningen.,

Giiteborgs HSN skriver att de 1 varddverenskommelsen med styrelsen for
bestélld prim#rvard stéller krav pa att varden ska bedrivas med utgangspunkt i
FN:s barnkonvention. Ndmnden beskriver att ”Barr och unga ska bemétas med
respekt, ges mdjlighet till utveckling och trygghet samt delaktighet och inflytande.
Priavningar av barnets bdsta ska goras pa ett strukturerat sdtt vid alla dtgdrder
som pd nagot sdtt beror barn och unga”.

Kommittén for réittighetsfragor har ett Svergripande ansvar for Vistra
Gétalandsregionens handlingsplan fr implementering av FN:s konvention om
barnets rittigheter’”. Under 4ret gjordes en deltidsuppfolining av handlingsplanen,
som visade att de flesta aktiviteter i handlingsplanen &r pagaende eller avklarade.
387 personer har gatt en grundutbildning om barnets rittigheter och det har
tillsatts 33 ombud for barnets réttigheter i verksamheterna. Arbetet med
Demokratitorg har utvecklats och det har &ven utvecklats ett barnhélsoindex. 1
uppféljningen foreslog kommittén regionstyrelsen att uppmana forvaltningar och
bolag att i sina verksamhetsplaner for 2016 redovisa planerade aktiviteter for att
uppné regionfullmiktiges méal och atgérder i handlingsplanen. Inom ramen f6r
arbetet med barn och ungas ritt till delaktighet och inflytande har kommittén for
réttighetsfragor dven atta referensgrupper med barn mellan 5-19 &r med
geografisk spridning i ldnet, Utver detta anstélldes 10 feriepraktikanter som
barnriittsutvecklare under sommaren, med uppdrag att utveckla barn- och
ungdomsperspektiven inom olika regionala frdgor, Kommittén arbetar &ven med
barns och #ldres rittigheter inom ramen for sitt samrad for dldersfrigor®®, en form
av invanardialog dér politiker och tjénstepersoner mdter foretridare for
civilsamhillet. Kommittén har dven finansierat forskningsprojektet ”Ungas
medskapande — lrande av ungas erfarenheter”, som slutredovisades under aret.

Goteborgs botaniska triidgard beskriver att de inom ramen for sitt arbete med
barnets riittigheter har haft kontinuerlig dialog med barn och unga for
utveckling/utviirdering av skolverksamheten. De har ocksa planerat en ny
aktivitetsyta for barn tilisammans med barn.

2 Handfingsplanen gillde ursprungligen 2014-2015 men forlingdes till och med 2016 efter beslut
i regionfullméktige
50 Dar barnrétts- och pensionfrsorganisationer sitter representerade.
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Habilitering och hilsa skriver att FN:s konventioner om ménskliga réttigheter v
en grund f6r férvaltningens arbete, och att man sérskilt beaktar konventionen for
personer med funktionsnedsittning och barnkonventionen. Férvaltningen har nio
ombud for barnets rittigheter, som antingen har gtt Visira Gétalandsregionens
utbildning for ombud fir barnets réttigheter eller planerar att gd den.
Férvaltningen har en barnt#ttsgrupp som under aret bland annat har diskuterat och
delat material som kan anviindas i barnréttsarbetet. Iorselverksamheten har tagit
fram ett foljebrev till barn i samband med kallelse, med forberedande frdgor och
tillhérande bilder riktade till olika &ldrar, Nér barn bestkt Horsel- och
Synverksamheten tillfrigas barnet vad som var bra och vad de kan bli béttre pé.
De arbetar for att varje barn ska fa en aldersrelaterad forklaring till sin
funktionsnedséttning. Horsel-, Syn- och Tolk-verksamheterna har barnombud.

Naturbruksstyrelsen skriver att "barnkonventionen dr integrerad i skollagen
och ldroplanen. I dessa regleras elevers reittigheter till delaktighet och
inflytande. ” Styrelsen triffar {Sretridare for eleverna under de arliga
kvalitetsdialogerna och elevradsdagarna. De intervjuar elever som hoppar av
utbildningarna och elever som viiljer bort skolorna efter att ha bestkt dem.

NU-sjukvarden skriver att barnkonventionens vérdegrund #r implementerad
inom NU-sjukvarden och vl kéind. Exempel pd aktiviteter utifrin detta &r
forelisningar till all personal och en arbetsgrupp om “barnperspektiv/vald i nira
relationer” som arbetar med utsedda kontaktpersoner kring vald i nira relationer
och barn som anhdriga. De har #ven ett CPT — Child Protection Team som
planerar arbetet infor 2016. En barnsamordnare har tagit fram ett forslag till hur
barn och unga kan gbras delaktiga i arbetet, Arbetsgruppen ska se till att strategier
och handlingsplaner utformas, fljs upp och utvirderas och ska fungera som
referensgrupp i frgor som bertr barnets réttigheter, bidra med kompetens,
informera om f6riindringar och omvirldsbevaka, Styrelsen skriver att ett konkret
exempel pa arbetet ir de separata véntrum for barn som har utformats i
akutmottagningens nya lokaler pd NAL.

Regionservice skriver under rubriken barnens rittigheter att barnperspektivet
alltid beaktas inom Centrum for likemedelsnéra produkter vid upphandling av
nytt produkisortiment. Hj#lpmedelscentralen har arbetat med barnkonventionen
genom produktmdten med fokus pé barns réttigheter och behov,

Styrelsen for folkhdgskolorna skriver under rubriken barnens rittigheter att de
har bjudit in deltagare att ndrvara vid vatje styrelsemdte och att de har skapat en
gemensam studerandeorganisation for de deltagare som vill engagera sig, De
arrangerar fiven atligen en ambassadorsutbildning for de deltagare som vill vara
ambassadorer f6r folkhgskolorna under sitt studiedr.

Vistfastigheter skriver under rubriken barns rittigheter att barnperspektivet ska
genomsyra alla beslut och verksamheter s att barnens bésta tillgodoses. De
arbetar i enlighet med FN:s barnkonvention och bjuder in barn och ungdomar att
delta i utformningen av nya lokaler, for att kunna tillgodose barnens behov och
frimja deras vilbefinnande. Barnperspektivet avspeglas ocksd "7 de konstndrliga
utsmyckningsuppdrag som utfors”, det framgér dock inte pa vilket sitt detta gors.
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Kultursatsningar fér barn och unga

Inom Vistra Gotalandsregionens pagar ett stort antal kultursatsningar for barn och
unga, som i vissa fall &ven kopplas till uppfyllandet av barnets ménskliga
réttigheter, Barns rétt till kultur fastslas i barnkonventionens 31:a artikel, som
beskriver att barn har rétt att delta i det kulturella och konstnérliga livet och ska
ha lampliga och lika mgjligheter for kulturell och konstnérlig verksamhet samt
rekreation och fritid. |

Giteborgs symfoniker skriver att deras "starka barn och ungdomsarbete dr en
viktig komponent for att frdmja det goda livet for regionens unga”, De beskriver
att de genom engagemanget i El Sistema och andra kulturskolor bidrar till dkad
delaktighet f6r nya generationer.

GiteborgsOperan beskriver sitt arbete for barn som en del av arbetet med
barnets réttigheter och barnkonventionen, Under dret har de genomfort eft stort
antal aktiviteter for barn och unga, som sammanfattas nedan:

En del av Operans arbete &r projektet GO SKAPA, dér Operan under aret har
utvecklat sina rutiner for barn och ungas medverkan, kopplat till rekrytering,
kommunikation, tillgénglighet och dragningskraft “med fanke pa barnets
réittigheter ur eft intersektionellt perspektiv”. De har “kartlagt relationen mellan
FN-konventionen och GO SKAPAs verksamhet”,

Den s4 kallade Jima-gruppen ansvarar for att utveckla arbetet med barn och unga
som medverkar i Operans uppsittningar, strskilt nir det géller kommunikation
och 8kat deltagande av barn frdn familjer som inte redan ingér i Operans personal.

Varje projekt som genomforts med barn och unga har utvérderats tillsammans
med deltagarna. Operan har dven tréffat personal frin andra kulturorganisationer
for att forsska finga in asikter och 6nskemal fidn ungdomar som inte 4r delaktiga
i Operans verksamhet just nu.

Operan arbetar for att htja medvetenheten om barnkonventionen genom intern
kommunikation och skapa méjlighet for vidareutbildning om barnets réttigheter
for medarbetare. De vill dven stika andra kulturella aktérer som har expertis i att
implementera barnkonventionen for att utbyta idéer, tillviigagangssétt och
utmaningar och vidareutveckla sina kunskaper om bra praxis.

Som en del av sitt arbete med barnets réttigheter ur ett intersektionellt perspektiv
gjorde Operan bland annat tre satsningar {or att forstka viicka intresse och skapa
kontakt med barn och ungdomar i stadsdelar som brukar vara underrepresenterade
i deras kisrverksamhet: Den forsta satsningen var en gratis sdngworkshops i tvd
klasser pé en skola i Bergsjén. Den andra satsningen var en gratis prova-pa-dag
for “unga i diskantkérsdldern” som inte hade stora eller nigra erfarenheter av att
besdka operan, Ett mél var ett fler deltagare skulle kéinna sig bekviima infor
provsjungningar till barn- och diskantkéren. Resultatet var ett dubbelt s4 ménga
som vanligt sokte till kérerna. Man inforde dven nya processer for att f5lja upp
detta arbete. Den tredje satsningen var tva konserter med barnkérer pé Barnens
l6rdag i Biskopsgarden, for att presentera barn- och ungdomské&rsverksamheten
for familjer i en stadsdel som dr underrepresenterad 1 Operans arbete.
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GoteborgsOperan har haft flera framtridanden och forestéllningar av och for barn.
Barn- och diskantkéren har fitt tva nya verk bestilllda specifikt for dem, dér
barnen varit delaktiga i det kreativa skapandet av verken. GoteborgsOperan har
visat tva forestillningar av den lilla sjtjungfrun, 1 form av en danssaga for 4-
&ringar, och 14 forestillningar inom sitt projekt “sagofoajé” som riktar sig till 3-
och 4-4ringar. Tva av forestiillningarna framférdes pa Drotining Silvias barn- och
ungdomssjukhus.

I samband med Kulturkalaset utvecklade GoteborgsOperan sitt format for
ungdomsprojekt, med betoning pé delaktighet och eget skapande, vilket
resulterade i 3,5 gnger sd ménga ansdkningar som for ett liknande projekt aret
tidigare, Deltagarna kom frén 11 kommuner i lénet och Operan gav stdd for
resekostnader for att motverka ekonomiska hinder. Projektet avslutades med en
uppvisning for slikt, vinner och inbjudna giister p4 Stora Scenen.
Ungdomsprojektet utviirderades tillsammans med deltagarna, och deras
synpunkter har anviints i den fortsatta planeringen av ungdomsverksamheten.

GiteborgsOperan har #ven arbetat med folkbildning och kultur i samverkan, fér
att hja medvetenheten om sina barn- och familjeprojekt bland familjer frén
ménga olika kulturelia bakgrunder. De arrangerade en tréff mellan deltagare frén
folkhdgskolor och Operans barnkdrledare for att uppmuntra deltagare med barn i
passande aldersgrupper att stka till korerna.

Under aret var GoteborgsOperan samatrbetspartner 1 Satellit Festival 2015, en
internationell dansfestival for barn och unga, dér de var vérdar for ett seminarium
med titeln *Om delaktighetsarbete med barn™.

Kulturnimnden har arbetet med barn och unga som ett av sex insatsomréden i
»Ritten att delta i kulturlivet — riktlinjer for strategiomradet vidgat deltagande”. 1
Kulturnimndens uppdrag till kulturinstitutionerna prioriteras barn och unga.
Andelen barn och unga som bestkare ligger kvar pa 27 procent av den totala
publiken men barn och unga som publik Skade med 13 procent jémfort med
foreghende ar. Framfor allt dr det KulturUngdom som stér for 6kningen.

Kulturnimnden ger bidrag till museerna bidrag for att barn och ungdomar upp till
26 ar ska 3 fii entré. De ger #iven arrangdrsstdd for barn- och ungdomskultur,
som administreras av Kultur i Vést, Antalet barn som berbrdes av arrangdrsstodet
dkade med 8 procent jimfort med foregdende ar, medan antalet barn till
forfattarbessk dkade med 75 procent jamfort med foreglende ar.

Kulturnimnden delar ut kulturpengar for ungas egna projekt och engagemang,
den s kallade K-pengen. Under ret utdkade Kulturnimnden K-pengen med

500 000 kronor till 1,5 miljoner, vilket ledde till att antalet projekt, publik och
deltagare nistan fordubblades i jaimforelse med foregéende ar. Under éret
beviljade KulturUngdom K-pengar till 238 projekt i 32 kommuner. Beslutsgangen
4r snabb och det handlar ofta om smé summor, 1 genomsnitt 6 302 kronor.

K1YV — kultur och lirande i vardagen drivs av Kultur 1 Vést, med syftet att skapa
samverkan och utveckla nya pedagogiska arbetsmetoder mellan skola och
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kulturliv. Under aret har tre inspirationsmdien genomforts for lokala arbetsteam,
bland annat om barnperspektivet, barns perspektiv och bains riittigheter.

Kulturnimnden stddjer dven projekt dédr ungdomar far mdjlighet att ta del av det
maritima kulturarvet genom ait delta i aktiviteter kring fartyg och stérker
kontakter mellan fritidsgardar och foreningar som bedriver ungdomsseglingar.

Vistarvet har bland annat samverkat med KultorUngdom inom ramen for
projektet Spektrum, dér de nationella minoriteterna Iyfts fram av unga i samarbete
med konstnérer. Vistarvet har paborjat tva pedagogiska metodprojekt: ett projekt
for att na ut med sin pedagogiska verksamhet till skolor i regionen och ett for att
bittre kunna ta emot barn med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar pa
bestksmal.

Under aret har Vistarvet haft en turnerande utstélining: "Kan sjélv —en
ljudupplevelse o1 de minsta”, som hade premidr varen 2015, Utstéllningen &r
fullbokad 2017 ut och Vistarvet har fatt extra bidrag fran kulturndmnden for att
bygga en dubblett. Utstéillningen baseras pa en forstudie om de minsta barnens
ljudskapande som genomfordes med barn i Kungélvs och Marks kommuner 2013,
Utstillningen har viickt intresse frén andra regioner och #ven internationellt.

Vistarvets utstillning "Hembygd - ndgonstans i Sverige”, har turnerat i regionen
under dret. Utstillningen stiller frigor som: Hur ser unga méinniskor pd sin
hembygd? Vill de férandra nigot? Har de makt att paverka? I utstiliningen delar
ungdomar med sig av sina tankar, berttelser och fotografier om sin hembygd,
“en grundfSrutsdttning for historia, identitet och utveckling”.

Andelen barn och unga (tom 18 &r) av de som bestkie Vistarvets bestksmal var
2015 23 %. I faktiska tal var de unga bestkarna 9 000 fler #in 2014. Eftersom det
fotala antalet bestk 6kade med dryga 90 000 personer har andelen unga minskat.
Andelen unga som deltog i olika typer av programaktiviteter pi Vistarvets
museer och turnerande verksamhet var 2015 41 %. Totalt deltog 178 050 personer
i ndgon programaktivitet och av dessa var drygt 72 000 barn och unga.

Utbildning, praktik och arbete for unga

Verksamheterna rapporterar flera satsningar for att unga ska slutféra skolan med
godkiinda betyg, erbjudas praktikplatser och/eller arbete, Barns rétt till utbildning,
yrkesutbildning, studierddgivning och yrkesradgivning och konventionsstatens
ansvar att minska studieavbrott beskrivs i konventionens 28:e och 29:¢ artiklar,

Alingsis lasarett har haft 15 fericpraktikanter under &ret, Man har &ven tagit
emot 28 praoelever fran higstadiet som bestkt en avdelning/mottagning for att
intervjua olika yrkeskategorier, Férhoppningen &r eleverna ska “lockas aft arbeta
vidare inom virden”.

Folkhiilsokommittén har arbetat utifran regionfullméktiges mél att antal elever
som ldmnar drskurs 9 med gymnasiebehdrighet ska tka. De har gjort en forstudie
f5r att hitta finansiering for att sprida goda erfarenheter av att forhindra
skolavhopp, och planerat en konferens om frigorna. Aven
Regionutvecklingsnimnden rapporterar arbete for att dka andelen barn och
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ungdomar som slutfor grundskolan med godkéinda betyg. Satsningarna sker inom
ramen for arbetet med sociala investeringsfonder och rér bland annat barn med
hoga stressnivaer, barn med behov av sérskilda stdd, barn med hog skolfranvaro
och ensamkommande flyktingungdomar. De sociala investeringarna pagéri 12
kommuner i linet och hdgskolor och universitet ér kopplade till satsningarna for
att folja och méta effekter. Arbetet genomfors i samverkan med
folkhilsokommittén, kommittén for réttighetsfragor och hilso- och
sjukvardsnimnderna.

Kommittén for rittighetsfrigor visstidsanstéller unga som varit langtids-
arbetslésa for att inventera tillgingligheten for personer med funktionsnedséittning
i lokaler, Verksamheten féljdes upp under hgsten 2015, och flera personer
beskrev att de uppskattade att anstillningen gav rutiner i vardagen, arbetskamrater
och en kiinsla av att vara beh6vd. Detta ledde till att de fick tkat sjélviortroende
och mer energi att séka sig vidare i arbetslivet. Bland 31 intervjuade personer som
varit anstilda ndgon gang mellan 2013-2015 hade 19 personer (61 %) haft ett
nytt arbete efter avslutad anstéllning pa avdelning réttighet och sex personer
studerar.

Kulturniimnden har gett eti uppdrag till Innovatum Science Center om
Kompetensvixling — ungas ferigjobb pa kulturarvsbestksmal. Under aret har &ven
eftergymnasiala utbildningar och Unga féretagare deltagit.

Kulturnimnden ger dven uppdraget till Kulturungdom att arbeta med ungas
mdjligheter till internationell rérlighet. De bedriver ett pilotprojekt i Skaraborg
under 2015-2016 for att skapa en infrastruktur f6r stdd och réd till unga om
mbdjligheter till utbildning, praktik eller kulturutbyten inom ramen for EU:s olika
program. Kulturnimnden och Folkhélsokommittén har gett stod till
organisationen KEKS, ett ndtverk for fritidsgérdar som syftar till att utveckla
fritidsledarrollen for att battre stodja de ungas egna projekt och entreprendrskap.

Regionutvecklingsniimnden har genomf61t en riktad satsning for att fi fler unga
i jobb, ViA-projektet, som resulterat i att 65 unga "fdft plats”, varav ca 40 % i
yrkesintroduktionsanstillning. De utvecklar dven samordningen kring
praktikplatser i Véstra Gotaland, med syftet “atf ge ungdomar en koppling till
arbetslivet dr en grundldggande fraga for att stdrka deras forutsdtiningar att
utvecklas i uthildning och i vuxenliv. Det befyder sdrskilt mycket for ungdomar
utan egna kontakter och ndtverk”. Regionen investerar i att bygga upp en
sammanhéllen arena till 2020 som bygger pé erfarenheterna frén
www.praktikplatsen.se som drivits av GR. Nidmnden har dven flera andra
satsningar for unga, bland annat att stimulera ungas intresse for studier och jobb
inom ramen for regionens sex Science Center, Viistra Gétalands Science center
har ca 780 000 bestkare, 320 000 deltog i program, 144 000 elever i skolprogram
och 11 300 l#rare fick fortbildning. Ndmnden medfinansierar regional spridning
av mentorskapsprogrammet Intize, dér studenter frén lérositen agerar mentorer
inom matematisk f5rstielse och kunskap for elever i gymnasiet. Ndmnden har
dven inlett samarbete med Fryshuset som ska driva ett tredrigt projekt med syfte
att bryta utanfrskapet hos l4ngtidsarbetsltsa ungdomar.

s
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Hilsa och livsvillkor fér barn och unga

Flera nimnder har insatser for att forbéttra hiilsan och skapa béttre livsvillkor for
barn och unga. Barnets ritt till bista uppnaeliga hélsa och ritt till sjukvérd och
rehabilitering beskrivs i batnkonventionens 24:e artikel, medan social trygghet
och tillréicklig levnadsstandard for barnets utveckling beskrivs i artikel 26 och 27.

Angereds nirsjukhus har gjort séirskilda satsningar pd ungdomsmottagningen
och pé barn- och ungdomsmedicin for att i igang forskrivning av fysisk aktivitet.
De har tagit fram ett metodmaterial for forskrivning av FaR till barn och unga for
att underlitta for personal att fa fler att rdra pé sig,

Folkhiilsokommittén har arbetat utifrin regionfullmiktiges mél att andel barn
som lever i ckonomiskt utsatta hushall ska minska. De har samverkat med
Tidaholms kommun, pab&tjat en strategisk plan for myndighetssamverkan och
inrittat en styrgrupp och arbetsgrupp for arbetet. De har dven genom{ort
utbildning i motiverande samtal for forskolepersonal och utbildat om
barnkonventionen for fortroendevalda och tj#instemén. Inom ramen méalomrdet
har de #iven finansierat forskningsstudierna *Pappersldsa barn och ungas
hilsofrimjande strategier - en forskningsstudie” och *Jamvikt - ett lingsiktigt
projekt med syfte att bidra till aft utjimna socioekonomiska relaterade skillnader i
hilsa”. Studierna presenterades pa Barnrittsdagarna i Orebro.

Folktandvirden har infort ett forvaltningsgemensamt arbetssétt for att minska
antalet barn och ungdomar som inte kommer titl undersdkning. Idag &r det viildigt
f& barn och ungdomar 0-17 &r som inte kommer vid kallelse. Utvecklingsarbetet
har bland annat genomfdrts inom ramen f6r Folktandvérdens implementering av
barnkonventionen och har uppméirksammats nationellt. De har anviint sin nya
mobila tandvardsklinik for att bland annat finnas i néra anslutning till skolor och
har informerat om sin verksamhet vid hérliga barn-méssan i Skévde. Aven Norra
HSN, Sodra HSN, Vistra HSN och Ostra HSN skriver om arbetet for att
andelen barn och ungdomar med tandvardskontakt ska vara sd hog som mojligt
och skriver att alla namndomriden har genomfort insatser for att fanga in de som
av olika anledningar inte dyker upp. Genom dialog med vérdnadshavare och
socialtjéinst har andelen ej avhorda barn minskat avsevéirt, Det har dven inforts ett
nytt arbetsstt i hela regionen for att finga upp barn med hogre risk redan i 0-2-
&rsaldern. Verksamheten ingar i FRAMM (Folktandvérdens riktlinjer for
generella preventiva insatser: Fluor Rad Arena Motivation Mat). Namnderna
konstaterar att de haft goda erfarenheter av arbetssittet, “inte minst for de familjer
som dr socioekonomiskt belastade”. En annan del av FRAMM innebir
flourlackning och hilsobudskap om mat och tobak i skolorna. Arbetsséttet har
utviirderats och visar att kariesutvecklingen #r 30 procent ligre for ungdomar som
fatt ta del av FRAMM jamfort med de som inte fatt det.

Gisteborgs HSN beskriver samverkan mellan kommun och sjukvérd i
Goteborgsomradet. Inom ramen for samverkan finns temagrupper som arbetar
med samverkan kring olika malgrupper, dér ”barn och unga”, “mitt i livet” och
»4ldre” &r tre malgrupper att samverka kring. Temagrupp barn och unga har bland
annat implementerat familjecentrerat arbetssitt, utbildat i SIP och haff ett "stort
fokus” p& traumatiserade barn med flyktingbakgrund.
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Kungilvs sjukhus skriver under rubriken delaktighet f6r barn och unga att de
tillsammans med sjukhuskyrkan har etablerat en sorgegrupp for bain mellan 7-16
ar som har mist en forélder i kroppslig sjukdom eller genom sjéilvmord. I gruppen
far deltagarna métas genom fika och Iek och fér pd eft kreativt s#tt prata om
tankar och kénslor som berdr familj, minnen, kénslor, sorg och var de kan fa stod.

Patientniimnderna anger att “barnperspektivet har tydliggiorts” och att
patientndmnderna tar emot synpunkter och klagomal géllande skolhélsovérd i
Vistra Gitaland, med motiveringen att det #r viktigt att kunna {lja barn och
ungas vardprocesser i hiilso- och sjukvérden. Inom utredargruppen har
handliiggning av patientéirenden som rdr minderériga tydliggjorts.

Regionutvecklingsniimnden har under aret arbetat fram en modell inom ramen
f5r sociala investeringar dir Vistra Gotalandsregionens utfdrarverksamheter
tillsammans med kommunerna kan anstka om tidiga insatser for barn och unga
for att forebygga ett framtida utanforskap. Totalt verkar investeringarna i 12
kommunet.,

Stdra Alvsborgs sjukhus skriver att de under &ret har fortsatt arbetet med att
sirskilt beakta barns behov av information, stéd och rad. Barnombud och
vardenhetschefer har fatt information och material for webbutbildning i denna
fraga. Man har uppdaterat "riktlinjen som stddjer detta arbete”. De har dven gjort
*publicering pa intranitet till nyanstillda angdende barn som anhériga samt
information till alla barnombud”.

Ostra HSN skriver att barnsjukvérden tillsammans med Primérvarden har arbetat
med uppstkande verksamhet pa flyktinganldggningarna.

Flera verksamheter tar upp arbetet med barn som anhoriga, ett arbete som har
pagétt under ett antal ar. NU-sjukvérdens och Sédra Alvshorgs sjukhus arbete
med bam som anhbriga beskrivs ovan, Uttver detta pagér arbete pé flera andra
sjukhus. Alingsas lasarett har en arbetsgrupp som arbetar med barn som anhdriga
sam{ barnombud pa alla enheter, och arbetar med utbildning och rutiner {6t
arbetet, Under hdsten tog sjukhuset fram en uppdragshandling for ett uppdrag som
sjukhusdvergripande samordnare {61 arbetet med barn som anhériga pé sjukhuset.
Angereds niirsjulkkhus har utformat riktlinjer och rutiner for arbetet med barn
som anhoriga. Tvé av tre verksamheter har gatt webbutbildningen ”Vaga fraga”.
Kungiilvs sjukhus tar upp arbetet med barn som anhdriga under rubriken
barnkonventionen, Sjukhusets barnrittsombud och arbetsgrupp har diskuterat hur
arbetet med barn som anhériga bedrivs pa avdelningarna, vad som kan fSrbéttras
och hur dokumentationen ser ut. P4 intensivvardsavdelningen planerar man for en
séirskild personalutbildning om barn som anhdriga. Representanter frén
arbetsgruppen har ocksa bestkt vardavdelningarnas arbetsplatstréffar for att
informera och utbilda om barn som anh&riga. Inom psykiatrin finns dven en
person med rollen som barnombud. Barnombudet bevakar barnens rétt genom aft
se till att fordldrar som har minderdriga fir samtala om sin eventuella oro for
barnen, samt att ha samtal med barn. Sahlgrenska har fortsatt arbetet med
implementering av Barn som anhorig (HSL§2g) och tagit fram SU-gemensamma
viktlinjer for arbetet. De har &ven utvecklat information i bildform {or de patienter
som har svérigheter att ta till sig verbal information, exempelvis preoperativ




| 0/102

Réttighetsarbete 2015, 2015-09-14 36 (50)

information for barn. Skaraborgs sjukhus och Ostra HSN skriver att projektet
barn som anhériga har avslutats p4 Skaraborgs sjukhus under aret och f6ljs upp
inom ramen for verksamhetsuppfoljningen. De beskriver att barn och ungdomar
har deltagit i planeringen av det nya huset f8r barn—och kvinnosjukvérd och att
barn och ungdomars behov finns med i sjukhusets ombyggnads- och
nybyggnadsplaner.

Halsa och livsvillkor for dldre

Det finns ingen sérskild konvention for dldres ménskliga réittigheter. Diremot
finns kommentarer frin FN:s kommitté for ménskliga r#ttigheter om hur
konventionen om ekonomiska, social och kulturella rittigheter ska tolkas ur ett
dldreperspektiv. Nér det kommer till fysisk och psykisk hélsa for dldre (artikel 12)
lyfter kommittén bland annat att for att bibehélla god hélsa vid hog alder keéivs
atgirder for en hilsosam livsstil genom hela livet, men &ven regelbundna
kontroller och rehabilitering®!. De lyfter fiven dldres ritt till en adekvat
levnadsstandard (artikel 11).

Folkhiilsokommittén har genomfort en regional folkh#lsokonferens om &ldrande
med livskvalité. Nagra omréden som belystes var framtidens utmaningar utifran
ett dldreperspektiv, fysisk aktivitet och integrationsuimaningar, Kommittén har
ocksé genomfdrt en spridningskonferens riktad till kommuner i Vistra Gotaland
om tillgénglig kultur f5r dldre tillsammans med avdelning kultur, Géteborgs stad
samt Statens kulturrdd. De har avslutat arbetet med #ldreprofiler och inkluderar
detta i arbetet med att f6lja utvecklingen av forutstittningar for jimlik hélsa i
Vistra Gotaland. Folkhilsokommittén hade uppdraget av regionfullméktige att
sttdja arbetet med dkad trygghet och siikerhet i offentlig miljo for dldre kvinnor,
ildre med utlindskt ursprung och #ldre med smé ekonomiska resurser. Inom
ramen fOr det arbetet har avdelning folkhélsa ingétt i en arbetsgrupp for
samhélisplanering i samverkan med kommuner i lénet och medverkat i Healthy
Cities arbete riktat till &ldre. Folkhélsokommittén har i samverkan med SIOS
phborjat ett arbete med inriktning pé &ldre utrikesfoddas hilsa,

Folktandvarden har en helhetsldsning om tandvérd for éldre som
utvecklingsomréde i virdéverenskommelsen fiir 2016, De vill skapa en modell s&
att dldre skora patienter kan halila god kontakt med Folktandvérden och planerar
ett pilotprojekt om ej avhorda dldre. De arbetar dven med frisktandvérd som ett
generellt koncept och avtal for dldre, dér frisktandvarden béttre ska anpassas till
olika behov och till olika &ldregrupper. De har anviint sin mobila tandvardsklinik
for att bland annat finnas i néra anslutning till &ldreboenden och har informerat
om sin verksamhet vid #ldreméssan i Svenljunga.

Négra nimnder tar upp arbetet med likemedelsgéngar for dldre. Goteborgs HSN
skriver att likemedelsgenomgang och likemedelsberittelse®? ska gbras minst en
géng per &r for patienter som #r 75 &r eller dldre, for att sikerstélla god kvalitet i
deras likemedelsterapi. Utifran detta ska resultat, medicinlista och planerad
upplslining dokumenteras i journaltext med tillhérande atgirdskod. Genomsnittet

31 FN:s kommitté f5r ménskliga rattigheter (1995) “The economic, social and cultural rights of
older persons”, General Comment No. 6

32 Lakeinedelsavstimningar #r en mélrelaterad kvalitetsindikator, dir 40 procent 4r grinsen for aft
fa den malrelaterade ersatiningen,
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for vardcentralerna i Goteborg var 49,7 procent under aret. Nirhiilsan
vardvalsverksamhet beskriver att de sikerstéller rutiner for att alla listade
patienter som dr 75 &r och #ldre &rligen kallas for en likemedelsgenomgang hos
likare. S6dra HSN skriver att det skiljer sig mellan enheterna i omrédet vad
giller andelen listade, 75 dr och #ldre, som varit féremal for fordjupad
likemedelsgenomgang. De hdgsta virdena ligger runt 65 procent medan andra
ligger runt 30 procent.

Niirhiilsan vardvalsverksamhet anger att vatje vardcentral har infort funktionen
Seniorhélsan, det vill stiga hilsofrdmjande, forebyggande, riskidentifierande och
vérdplanerande verksamhet i samverkan internt och externt, for listade patienter
65+. Néimnden menar att de genom denna metod méter ménniskor “som vid
avslutat yrkesliv dr mycket motiverade till livsstilsfordndring”.

Insatser for de mest sjuka aldre

Flera nimnder tar upp sitt arbete for de mest sjuka #ldre, dér fokus exempelvis &r
samverkan med kommun och primérvard eller personal med sérskilt ansvar for
omh#ndertagande, planering eller frigor om mélgruppen.

Alingsas lasarett har sammanhéilen vard for mest sjuka éldre som ett
fokusomrade for 2015, En del i detta arbete &r att man under &ret har stariat ett
néirsjukvardsteam enligt den sa kallade Lidkdpingsmodellen. Under &ret har man
dven inrittat omsorgskoordinatorer pd akutmottagningen for att forbéttra
omhindertagandet och planerandet av varden f6r de mest sjuka &ldre. Sjukhuset
drar slutsatsen att insatserna har lett till att * 7 30 fall har inldiggning i stutenvérd
kunnat undvikas.”

Hiilso- och sjukvardsstyrelsen tar upp att handlingsplanen "Det goda livet for
sjuka dldre” reviderades under dret. De har dven samverkan med kommuner i
samverkansorganisationerna ”i den nationella dldresatsningens anda”. Styrelsen
har beslutat att satsa pd “en ingéng for vard och omsorg for de mest sjuka dldre”,
vilket innebir en “one-stop call service” eller en lotsfunktion som ansvarar for att
ritt vardinstans tar sig an patientens vArdbehov. Man har informerat om
satsningen 1 samverkansorganisationerna och inom regionens chefsforum.
Styrelsen tar #ven upp att de arbetar med en ny berfikningsmetod for personer 65
ar och dldre som blir dterinskrivna inom 30 dagar. Metoden har tagits fram av
Socialstyrelsen for att vara bittre anpassad till mest sjuka #ldre. Mélet &r att
andelen &terinskrivna ska minska i jimforelse med féregéende ar, vilket
uppnéddes under aret (9 procent 2015 jamfort med 10,1 procent 2014).

Sahlgrenska universitetssjulchuset har fortsatt arbetet med de mest sjuka &ldre,
dér en arbetsgrupp pé sjukhuset med representanter frén samtliga sjukhustomter
atbetar “for ait forbéitra varden for denna véixande grupp patienter”. Sjukhuset
deltar i temagrupp Aldre for att genom samverkan med kommunen och
priméirvirden forbittra forutsittningarna for omhéndertagande av patientgruppen.
Inom ramen for sitt arbete med de mest sjuka &ldre har sjukhuset en
geriatrikerkonsult som har till uppgift att svara pé patientfragor fidn
primérvarden, for att patienterna ska ha en néira sammanhéllen n#ra vard och
forebygga onddiga bestk pa sjukhusets akutmottagningar.
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Stdra Alvsborgs Sjukhus skriver att de har lagt strskilt fokus pa att erbjuda
patienter attraktiva mellanmal, vilket har stor betydelse for de &ldre och mest
sjuka patienterna,

Sddra HSN skriver att de i sitt mal- och intikiningsdokument valt att ligga fokus
pa bland annat barn och ungdomar samt dldre (65+). Ndmnden fokuserar pa
varden for de mest sjuka éldre.

Norra HSN samverkar inom Vérdsamverkan Fyrbodal, bland annat kring
personer som #r 65 ar eller dldre och som har behov av samordnande vard och
omsorgsinsatser. “Den enskilde ska uppleva varden och omsorgen dr samordnad
och sammanhdallen, vilket innebdr att dldreomsorg, hemsjukvéard, primérvard och
sjukhus samverkar runt de sjuka dgldre.”




