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GOTALANDSREGIONEN

Protokoll 1 av 2 frdn kommittén f6r ménskliga rittigheter, 2016-06-02

Protokell fran Vistra Gotalandsregionen

Protokoll 1 av 2 fran kommittén for manskliga

rattigheter den 2 juni 2016

Tid: Genomgang k1. 10.10-10.40 och 12.45-13.00. Beslut 15.10-15.40.
Plats: Gullbergsvass konferens i Géteborg, lokal Rélsen

Narvarande

Beslutande

Kristina Grapenholm, ordftrande (L)

Malva Ahlstedt (S) ersétter Peter Legendi, vice ordférande (S)
Rasha Riad Sandén (S)

Elise Norberg Pilhem (V) ersétter Mussa Selim (S)

Nicola Hesslén (M) ersitter Lars Ake Carlsson (M)

Kristina Kérnung (MP)

Jessica Wetterling (V)

Patrik Karlsson (M) ersitter Stig-Olov Tingbratt (C). Stig-Olov deltog 10.10-
10.40, 12.45-13.00.

Gunilla Lindell (KD)

Erséattare
Patrik Karlsson (M)

Justerare
Rasha Riad Sandén (S)

Datum och ort for justering
Den 2 juni 2016 1 Géteborg

Underskrifter

Sekreterare: ‘\\’{c{@i@w
Maria gstl Om

Ordfsrande: /%// é’éff’ / /%/ (/—-N_..,.%

Kristina Glape

Fustorarer | Evsbon  llet Sl
Rasha Riad Sandén
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Protokoll 1 av 2 frn kommittén for minskliga rattigheter, 2016-06-02

Politiska sekreterare
Nanna Siewertz-Tulinius (L), k1. 10.10-10.40 och 15.10-15.40

Ovriga narvarande

Anjelica Hammersj, regionutvecklare, k1. 10.10-10.40
Anna Jakobsson, regionutvecklare, kl. 10.10-40
Anni Rydberg, regionutvecklare, k1. 10.10-10.40
Elin Fritiofsson, kommunikattr

Jesper Svensson, regionutvecklare, kl. 10.10-10.40
Liselott Johansson, regionutvecklare, ki. 10.10-10.40
Maria Engstrom, kommittésekreterare

Maria Talja, regionutvecklare, kl. 10,10-10.40
Marianne Salén, enhetschef

Vania Timback, regionutvecklare, kl. 12.45-13.00
Viveca Reimers, avdelningschef
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GOTALANDSREGIONEN

Protokoll 1 av 2 fran kommittén f6r ménskliga réittigheter, 2016-06-02

Anslag/bevis

Protokoll 1 av 2 #r justerat. Justeringen har gjorts offentlig genom anslag pa
Vistra Gitalandsregionens anslagstavla pd Regionens Hus pé Ostergatan i
Vinersborg.

Kommittén for ménskliga réttigheter
Sammantridesdatum: 2016-06-02

Datum niir anslag sitts upp: 2016-06-03
Datum niit anslag tas ned: 2016-06-27

Forvaringsplats for protokollet: Regionens Hus, Lillhagsparken 5, Goteborg
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Maria Engstmm R
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GOTALANDSREGIONEN

Protokoll 1 av 2 fran kommittén for ménskliga réttigheter, 2016-06-02

§ 28

Parasportstipendiet 2016
Diarienummer RIIK 2016-00043

Beslut

1. Kommittén for ménskliga rittigheter tilldelar Andreas Collin och Amanda
Orrbo, som #r aktiva utdvare pa elitniva, Vistra Gotalandsregionens
idrottsstipendium &r 2016. Andreas Collin och Amanda Orrbo far 40 000
kronor vardera.

2. Kommittén for ménskliga rittigheter tilldelar Anton Wickstrém och
Johanna Wennberg, som &r aktiva utdvare pa nationell/regional nivé,
Vistra Gotalandsregionens idrottsstipendium &r 2016. Anton Wickstrom
och Johanna Wennberg far 15 000 kronor vardera.

3. Kommittén f6r ménskliga riittigheter tilldelar laget/foreningen Olympic
Goteborg Vistra Gotalandsregionens idrottsstipendium &r 2016. Olympic
Goteborg far 30 000 kronor.

4. Kommittén for minskliga rattigheter tilldelar ledaren Dan Nyland Vistra
Gotalandsregionens idrottsstipendium &r 2016, Dan Nyland f&r 10 000
kronor,

5. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av drendet

Kommittén for minskliga rittigheter utlyser arligen Parasportstipendium for att
synliggora idrott som en majlighet for personer med funktionsnedséttning att ha
ett innehéllsrikt liv. Stipendiesumman pé 150 000 kronor kan delas mellan flera
stipendiater.

I &r har 20 ansokningar kommit in.19 anstkningar avser aktiva idrottsutdvare,
enskilda eller lag/foreningar. En anstkan avser ledare/tréinare.

Beslut om stipendiater fattas av kommittén for minskliga rittigheter den 2 juni
2016. Stipendiet delas ut pa regionfullméktiges sammantride host 2016.

Besluisunderiag
s Tjinsteutlatande daterat 2016-05-26.

Yrkanden pa sammantrédet
Ordforande:

1. Kommittén for ménskliga rittigheter tilldelar Andreas Collin och Amanda
Orrbo, som &r aktiva utdvare pa elitnivé, Vistra Gotalandsregionens
idrottsstipendium &r 2016. Andreas Collin och Amanda Orrbo far 40 000
kronor vardera.

2. Kommittén for ménskliga rittigheter tilldelar Anton Wickstrém och
Johanna Wennberg, som 4r aktiva utdvare pa nationell/regional niva,

4(7)

Justerarg: Justerare: Justerare: R&tt utdraget intigr:

g

iy | % (S P —




GOTALANDSREGIONEN

Yﬂ VASTRA
A 4

5(7)

Protokoll 1 av 2 frin kommittén for minskliga réttigheter, 2016-06-02

Vistra Gétalandsregionens idrottsstipendium &r 2016. Anton Wickstrom
och Johanna Wennberg far 15 000 kronor vardera.

3. Kommittén f6r minskliga rittigheter tilldelar laget/féreningen Olympic
Géteborg Vistra Gotalandsregionens idrottsstipendium &r 2016. Olympic
Géteborg far 30 000 kronor.

4, Kommittén for minskliga rittigheter tilldelar ledaren Dan Nyland Vistra
Gotalandsregionens idrottsstipendium &r 2016. Dan Nyland far 10 000

kronot.

5. Paragrafen justeras omedelbart.

Skickas till

Regionfullmiktige, regionfullmiktige@vgregion.se

Goteborgs parasportforbund, kanstiett@ghif se

Bohuslin Dals parasportférbund, infoparasportbohuslandal.se
Vistra Gotalands parasportforbund, roger.lindh@vastergotlandshif.o se
Britt-Marie Gustafsson, britt-narie.gustafssonf@veregion.se , for kdinnedom
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GOTALANDSREGIONEN

Protokoll 1 av 2 fran kommittén for ménskliga réttigheter, 2016-06-02

§ 29

For varje manniska - Handlingsplan for det systematiska
arbetet med méanskliga rattigheter i Véastra
Goétalandsregionen 2017-2020

Diarienummer RHK 2016-00072

Beslut

1. Kommittén for ménskliga rittigheter antar forslaget till handlingsplan "For
varje ménniska - Handlingsplan for det systematiska arbetet med
ménskliga rittigheter i Vistra Gétalandsregionen 2017-2020” efter tilligg
med noten Mcitning ska ske av fordldraledighet fran arbete under
indikator 8.2.1.

2. Kommittén fér minskliga rittigheter aterrapporterar forslaget till
regiongemensam handlingsplan for ménskliga rittigheter tilt
regionstyrelsen.

3. Genom det hér beslutet anser kommittén for ménskliga rittigheter att
uppdraget frin regionstyrelsen den 15 maj 2015, § 120, &r fullgjort.

4, Paragrafen justeras omedelbart,

Sammanfattning av drendet

T samband med att regionfullméktige 2015-06-08/09 fattade beslut om policy for
Vistra Gotalandsregionens arbete med ménskliga rittigheter fick kommittén for
rittighetsfragor i uppdrag av regionstyrelsen att dterkomma med forslag till en
samordnad regiongemensam handlingsplan for arbetet med ménskliga rattigheter
(RS 1436-2013).

Syftet med att ta fram en samordnad regiongemensam plan for ménskliga
riittigheter #r att kraftsamla kring nagra prioriterade och konkreta mal for att £a
storsta mojliga effekt i det regiongemensamma arbetet med ménskliga rattigheter.
Forslaget till handlingsplan omfattar tolv mél. Kopplat till varje méal finns &tgirder
och miitbara indikatorer. Viistra Gotalandsregionen har och har haft separata
handlingsplaner knutna till jimstéilldhetsarbetet, bamnrittsarbetet och arbetet for
personer med funktionsnedsétining. Dessa omraden ingér i handlingsplanen.
Handlingsplanen #r tinkt att ersitta och inkludera ambitionerna i "Handlingsplan
for implementering FN:s konvention om barnets réttigheter i Viistra
Gotalandsregionen” som giller till och med 2016 samt "Handlingsplan {r arbetet
ar 2013-2015 med den europeiska deklarationen om jémstélldhet mellan kvinnor
och mén pa lokal och regional nivd (CEMR-deklarationen)” som géllde till och
med 2015,

Vistra Gétalandsregionen ska respektera, skydda, uppfylla och frémja de
ménskliga rittigheterna. Det kréver ett systematiskt arbete inom hela
organisationen. Planen #r strukturerad utifrdn fyra principer f6r
ménniskorittsbaserat arbete: jimlikhet, delaktighet, ansvar och insyn.
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Handlingsplanen uppmirksammar sérskilt fyra rittigheter som har koppling till
Vistra Gotalandsregionens kiirnuppdrag: rétten till bista mojliga hilsa, ritten till
kultur, ritten till arbete och ritten till utbildning. Handlingsplanen &r en del av det
gradvisa uppfyllandet av de ménskliga réttigheterna i Sverige.

Beslutsunderlag

s Tjinsteutldtande daterat 2016-05-26.

Yrkanden pa sammantradet

Ordforande:

1. Kommittén for minskliga rittigheter antar forslaget till handlingsplan “For
varje ménniska - Handlingsplan for det systematiska arbetet med
ménskliga rittigheter i Vistra Gotalandsregionen 2017-2020” efter tillidgg
med noten Mdtning ska ske av fordldraledighet frdn arbete under

indikator 8.2.1.

2. Kommittén fér minskliga rittigheter aterrapporterar forslaget till

regiongemensam handlingsplan f6r ménskliga réttigheter till

regionstyrelsen.

3. Genom det hér beslutet anser kommittén for ménskliga réttigheter att
uppdraget frén regionstyrelsen den 15 maj 2015, § 120, &r fullgjort.
4. Paragrafen justeras omedelbart.

Skickas till

Regionstyrelsen, regionstyrelsen@varegion.se
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