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Protokoll fran Vastra Gotalandsregionen

Protokoll fran Styrelsen for Kungalvs sjukhus
och Frolunda Specialistsjukhus den 28 januari
2016

Tid: 8.30-16.00 den 28 januari 2016
Plats: Magnolian, Kungélvs sjukhus

Narvarande

Beslutande

Benny Strandberg, (KD), ordférande

Gunilla Dorner Buskas (S) vice ordférande

Carin Oleryd (S)

Kajsa Hamnen (M)

Henrik Ekelund (M)

Morgan Hedman (S)

Lena Bjurstrom (C), ersétter Elias Ytterbrink (MP)

Ersattare
Goran Moberg (S)

Justerare
Gunilla Dérner Buskas (S)

Datum och ort for justering
Kungalv den 28 januari 2016

Ovriga narvarande

Madeleine Andersson, sjukhusdirektdr, FSS
Agneta Xenos Mattsson, ekonomichef, FSS
Philipp Meijering, cheflékare, FSS

Sandra Lyrenius, styrelsesekreterare

Sofia Tholén Dahlman, TCO

Ewy Andersson, Kommunal
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Anslag/bevis

Protokollet &r justerat den 28 januari 2016
Justeringen har tillkannagivits genom anslag.

§ 200

N&mnd/styrelse:
Sammantradesdatum:

Datum for anslag: 28 januari 2016

Forvaringsplats for protokollet:

Styrelsen for Kungalvs sjukhus och Frélunda
Specialistsjukhus

2016-01-28
Datum da anslag tas ned: 18 februari 2016

Administration, Kungalvs sjukhus
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§ 200
Atgardsplan ekonomisk balans vid Frélunda specialistsjukhus

Beslut

- Styrelsen godkanner atgardsplan 2016 for Frolunda Specialistsjukhus
- Paragrafen justeras omedelbart

Sammanfattning av arendet

Sjukhuset har stora utmaningar under forsta kvartalet att klara produktionsuppdraget
pa grund av lakarvakanser. | dagslaget gors beddmningen att sjukhuset tappar cirka
1 650 besok och behandlingar. Laget ser ut att forbattras under andra kvartalet
forutsatt att inga ytterligare vakanser uppstar.

Utifran radande lage kommer sjukhuset under januari manad redovisa atgéardsplaner
till styrelsen for att uppna en verksamhet i balans under 2016.

Nedan beskrivs sjukhusets forslag till atgardsplan 2016.

Kompetensforsorjning (rekrytera, behalla och utveckla kompetens):
= Genomfora insatserna i kompetensforsorjningsplanen exempelvis uppgiftsvaxling, ta
emot ST-lakare, samverkan inom regionen
= Anstéllningsprévning vid vakanser
= Uppfdljning av bemanning via bemanningsforetag, kostnad samt produktion per vecka

Vardproduktion:

Kontinuerlig uppféljning av vardproduktion

Arbeta aktivt med produktionsplanering

Kontinuerlig uppfoljning av erséttningsuppdrag

Minska antalet oplanerade vardtillfallen genom forbéattrade preoperativa bedomningar
Utnyttjande av ledig kapacitet pa centraloperation

Arbeta med att 6ka antalet externa remittenter till rontgen

Kvalitetssékring av diagnos- och atgardskodning:
= Arbeta vidare med utbildningsinsatser kring registrering av vardkontakter bade inom
6ppen- och slutenvard
= Oka kvalitéten i registreringen
= Oka kunskapen om betydelsen av att koda och klassificera ratt

Material, varor och tjanster:

= Kontinuerlig analys av kostnads- och volymutveckling
Oversyn av inkopsprocess
Fortsatt arbeta med inkdpsrutiner enligt upphandlingsavtal
Oversyn av serviceavtal
Uppfoljning och analys av kopta rontgenundersékningar —
magnetkameraundersdkningar (MR)

Lakemedel:
= Analysera eventuella avvikelser fran rekommenderade lakemedel
= Kontinuerlig analys av rekvisitions- respektive receptlakemedel
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Fastigheten:
= Fortsatta moten med Vastfastigheter och Skandia Fastigheter for att sakerstalla
verksamhetens produktion
= Fortsatt samverkan med Véstfastigheter

Information och samverkan om atgardsplan 2016 har &gt rum i sjukhusets

samverkansgrupp den 25 januari 2016.

Beslutsunderlag
- Tjansteutlatande daterat 2016-01-25
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