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§ 44
Avsidgelser och anmadlan av nyvalda i regionfullméktige
Dnr RSK 3-2010

Avsidgelser

Margareta Conradson (KD) fran Alingsas och Stig Lagergren (SVG) frén
Axvall har avsagt sig uppdragen som erséttare 1 regionfullméktige.

Nyvalda

Linsstyrelsen har utsett Tommy Fransson (V) fran Lysekil till ny erséttare i
regionfullmiktige.

Regionfullmaktiges beslut:

1. Avstgelserna beviljas.

2. Begiran om ny rostsammanréikning ldmnas till ldnsstyrelsen.

§45
Fragestund
Dnr RSK 42-2010

Foljande fragor behandlas av regionfullmiktige:

1. Johnny Magnusson (M) frigar regionstyrelsens ordfSrande om annons
fran Vistra Gotalandsregionen.

Regionfullmiktiges beslut:

Fragan far stdllas.

Svar pa fragan
Regionstyrelsens ordférande, Roland Andersson (S), svarar p frigan.

2. Birgitta Losman (MP) fragar hélso- och sjukvardsutskottets ordfdrande
om risk for dverkonsumtion av receptfria likemedel.

Regionfullmiktiges beslut:

Fragan far stillas.

e
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Svar pa fragan

Hilso- och sjukvardsutskottets ordférande, Jonas Andersson (FP), svarar pa
frigan.

§ 46
Interpellation av Géran Larsson (MP) om nedldaggningen av

Tomatisverksamheten pa BUP | Stréomstad
Dnr RSK 195-2010

Interpellationen

Goran Larsson (MP) frdgar i en interpellation ordfSranden i styrelsen for
NU-sjukvérden om nedliggningen av Tomatisverksamheten pa BUP i
Stromstad.

Regionfullmaktiges beslut:

Interpellationen far stéllas.

Svar pa interpellationen

Ordftranden i styrelsen for NU-sjukvarden, Britt-Marie Andrén
Karlsson (S), lamnar ett svar pa interpellationen.

I interpellationsdebatten deltar Goran Larsson (MP), Britt-Marie Andrén
Karlsson (8), Jan Alexandersson (V), Margaretha Jansson (SVG) och
Roland Andersson (8).

§47
Interpellation av Séren Kviberg (V) om Visttrafik brister i

information
Dnr RSK 209-2010

Interpeliationen

Saren Kviberg (V) frigar i en interpellation ordféranden i styrelsen for
Visttrafik AB om brister i information.

Regionfullmiktiges beslut:

Interpellationen far stéllas.

A g
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Svar pa interpellationen

Ordfsranden i styrelsen for Visttrafik AB Leif Blomgvist (S) limnar ett
svar pé interpellationen.

I interpellationsdebatten deltar Séren Kviberg (V), Leif Blomqvist (S),
Hans-Carl Carlson (KD), Soili Brunberg (MP), Frank Andersson (S) och
Goran Meriwani (S).

§ 48

Interpellation av Jan Alexandersson (V) om allas ratt till
tillganglighet

Dnr RSK 229-2010

Interpellationen

Jan Alexandersson (V) frégar i en interpellation regionstyrelsens ordférande
om allas ratt till tillgénglighet.

Regionfullmaktiges beslut:

Interpellationen fér stéllas.

Svar pa interpellationen

Regionstyrelsens ordforande har éverldmnat interpellationen till hilso- och
sjukvardsutskottets ordférande Jonas Andersson (FP), som ldmnar ett svar
pé interpellationen.

I interpellationsdebatten deltar Jan Alexandersson (V), Jonas Andersson (FP), Lena
Hult (S), Lars Ake Carlsson (M), Magnus Berntsson (KD), Goran Larsson (MP),
Frank Andersson (8}, Martin Andréasson (M) och Mariella Olsson (FP).

§49
Politisk organisation for nasta mandatperiod
Dnr RSK 1031-2009

Arendet

Under varen 2009 bildade de partier som &r representerade i regionfullméktige
en arbetsgrupp med uppdrag att utarbeta riktlinjer for hur partierna ser pa frigan
om hur organisationen ska utvecklas.

I oktober 2009 gjorde sju av partierna en Gverenskommelse om riktlinjer for
den kommande politiska organisationen. Dessa riktlinjer 6verlimnades till
partiernas foretridare 1 Vistra Gotalandsregionen, varefter de faststilldes av
regionstyrelsen den 27 oktober 2009, § 256, som utgangspunkt for det
fortsatta arbetet med detaljutformningen. Samtidigt utsags en

Sz
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organisationsberedning med en representant for varje parti i
regionfullmiiktige, med uppgift att utarbeta ett detaljerat forslag.

Organisationsberedningen har nu verlémnat sitt férslag.

Beredning

Regionstyrelsen har behandlat drendet 2 mars 2010, § 43, och for egen del
beslutat att organisationsberedningen far i fortsatt uppdrag att utarbeta
beslutsunderlag infor stdllningstagande i frigan om primérvardens politiska
organisation frin och med 1 januari 2012. Regionstyrelsens arbete ska
organiseras enligt fljande:

- regionstyrelsens presidium,
regionstyrelsens utskott for dgarfragor,
regionstyrelsens hilso- och sjukvardsutskott,

- regionstyrelsens utskott fér vardproduktion 1 egen regi,

— internationell beredning,

- FolU-beredning,

- Ovriga permanenta eller tillfilliga grupper,

- beredningsgrupp/gruppledarmdéte for genomgéng av drenden och

aktuella fragor infor regionstyrelsens moten.

Utbildningsgruppen har fatt i uppdrag att utifrdn en fordjupad
mélgruppsanalys genomfora utbildningsprogram enligt upprittat forslag.
Regiondirekttren har fatt i uppdrag att anpassa tjdnstemannaorganisationen
till den kommande politiska organisationen.

Yrkanden

Under 6verldggningen meddelar Roland Andersson (S) foljande réttelser i
tabellen pa sidan 1 i bilagan till forslaget till detaljutformning: Revisorerna
har inte ndgra ersittare. Det ska markeras att arvodesberedningen och
valberedningen har ordforande och vice ordforande.

Roland Andersson (S), Johnny Magnusson (M), Lars Nordstrém (FP),
Monica Selin (KD) och Karin Greenberg (C) yrkar bifall till
regionstyrelsens forslag.

Soren Kviberg (V) yrkar féljande: (Bilaga B)
- att forslaget till politisk organisation justeras i enlighet med 1
yrkandet framfért forslag
- en tillfillig fullméktigeberedning tillsitts for att i samverkan med
regionfullmiktiges presidium belysa hur regionfullméktiges
dgarfunktion kan tydliggéras i den politiska organisationen.

Stefan Kristiansson (MP) yrkar, med instimmande av Anitha
Welander (SVG), att regionfullmiktige bifaller Miljopartiets forslag till
detaljutformning av Vistra Gétalandsregionens politiska organisation.

(Bilaga C).

L
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Propositionsordning

Ordfbranden stiller yrkanden mot varandra och finner regionstyrelsens
forslag bifallet.

Regionfullméiktiges beslut:

Enligt regionstyrelsens forslag.

jam—y

Regionfullméktige godkénner forslaget till detaljutformning.

2. Presidieposter, ledaméter och ersittare i Vistra Gtalandsregionens
politiska organisation faststills enligt upprittat forslag (i bilaga till
forslaget till detaljutformning).

3. Etikkommittén och handikappkommittén upphér. Etikkommitténs
uppdrag Svergar till regionstyrelsen, Handikappkommitténs uppdrag
overgar till en nyinréttad kommitté for rittighetsfragor.

4, Beredningsgrupperna for regionutveckling, kultur och miljé upphor och
ersitts med en gemensam beredning for hallbar utveckling.

5. De fyra forstksverksamheterna med avseende pa
styrelsesammanséttning avslutas den 31 december 2010,

6. Regionstyrelsen far i uppdrag att 16pande fdlja upp, analysera/tolka och
foresla korrigeringar av regionens styrmodell.

7. Regionstyrelsen far i uppdrag att ta initiativ till en dialog med de fyra
regionala kommunalfSrbunden om erfarenhetsutbyte och om utveckling
av former for samverkan utdver beredningen for héllbar utveckling.

8. Regionstyrelsen far i uppdrag att
- framléigga forslag till reglementen for nimnder och styrelser
- framligga forslag till justeringar av gillande bolagsordningar

9. Regionfullméktiges presidium fir i uppdrag att i samrad med
gruppledarna analysera erfarenheterna av de arbetsformer for
regionfullméktige som valts under de gangna arbetsaren.

Reservationer

Ledamdéterna for Miljopartiet reserverar sig mot beslutet till forman for eget
yrkande.
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Ledamdéterna for Vinsterpartiet reserverar sig mot beslutet till forman for
eget yrkande.

Ledaméterna for Sjukvardspartiet reserverar sig mot beslutet till f6rmén for
eget yrkande.

Protokollsanteckning
Regionfullméktige medger att ledam&terna for Kristdemokraterna far

anteckna till protokollet att de bitrider Michael Kihlstroms avvikande
mening i forslaget till detaljutformning,.

Qrdférande

Ordforande vid behandlingen av §§ 49-52 &r 1:¢ vice ordféranden Bertil
Jonsson (M).

§ 50
Arvodeshestammelser for fortroendevalda i Vastra

Gotalandsregionen
Dnr RSK 38-2010

Arendet

Arvodesberedningen har 18 februari 2010, § 8, behandlat ett forslag till
arvodesbestimmelser for fortroendevalda mandatperioden 2010-2014.

For egen del har beredningen gett ordfranden i uppdrag att i samrad med
vice ordféranden gora de eventuella redaktionella justeringar som kan
erfordras 1 forslaget i anledning av beslut om den nya politiska
organisationen. Vidare ska beredningen utarbeta forslag till eventuella
forandringar i erséttningsnivaer till kommittéerna f6r handikappfragor och
etikfridgor samt styrelsen for habilitering och hilsa om dessas uppdrag
foréndras i storre omfattning i den nya politiska organisationen.

Arvodesberedningen har foreslagit att regionfullmaktige faststéller
arvodesbestimmelser for fortroendevalda i Vistra Gotalandsregionen for
mandatperioden 2010-2014 enligt arvodesberedningens forslag.

Beredning

Regionstyrelsen har 2 mars 2010, § 53 6verldmnat arvodesberedningens
forslag, utan eget stillningstagande, till regionfullméktige.
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Yrkanden

Birgitta Johansson (S), Agneta Granberg (M), Goran Levin (FP), Roland
Andersson (S) och Lars-Inge Stomberg (M) yrkar bifall till
arvodesberedningens forslag.

Magnus Berntsson (KD) yrkar att fullméktige beslutar fsljande:

att grundbeloppet {or arvode for fOrtroendevalda i Vistra
Gétalandsregionen knyts till ett externt index,

- att det externa indexet ska utgéras av riksdagsiedamdternas
méanadsarvode,

- att grundbeloppet foreslas till 100 % av riksdagsledaméternas
manadsarvode (for nfirvarande 55 000 kr),

- att for Gvrigt besluta i enlighet med arvodesberedningens forslag.

Kjell Eliasson (V) och Amanda Ahall (V) yrkar att beloppet skall vara
ofrandrat och f6lja nu géllande arvodesbestimmelser och bifall till
forslagen i bilaga 2 utom avseende ordforande, vice ordfrande och andre
vice ordforande i regionstyrelsen. Dessa belopp faststills till 120,110
respektive 1135 procent av grundbeloppet.

Sven Olsson (MP) yrkar avslag till hgjningen av grundarvodet, Miljdpartiet
anser att det ska vara ofrédndrat. [ vrigt bifall till arvodesberedningens
forslag.

Ingrid Fjallmyr (SVQG) yrkar att grundarvodet 1 Vistra Gotalandsregionen
sinks med 10 %, fran 51 990 kr/man till 46 800 kr/mén.

Johan Kanmert (S) yrkar

- i forsta hand &terremiss av drendet. Hjningen av grundbeloppet
ska inte genomféras. Grundbeloppet ska ligga kvar pa 51 990
kronor och riknas upp 1 november 2010 (sd som skett de senaste
aren). Ett nytt forslag ska arbetas fram som gor det littare for
politiker som inte har heltidsarvodering att utftra sina
fortroendeuppdrag. Det kan vara att hija dagarvodet, inféra
mdjlighet till forlorad arbetsfortjinst nér de idag sparsamt anvinda
kontaktdagarna ska anvéndas eller inftra en procentsats till
ledaméoter/ersittare i ndimnder/styrelser (sd som idag
rekommenderas for bolagsstyrelser) for att virdera upp arbetet for
de politiker som har politik som fritidssyssla.

- iandra hand avslag.

Roland Andersson (S) yrkar avslag pa Johan Kanmerts yrkanden.
Presidiet foreslar att fullméktige ger arvodesberedningen i uppdrag att gora
erforderliga justeringerar med hénsyn till fullmiktiges beslut om politisk

organisation,

Vidare yttrar sig Ann-Christin Simonsson {C).

H2
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Propositionsordning

Ordftranden stéller forst Johan Kanmerts yrkande om aterremiss mot att
drendet ska avgdras idag och finner att drendet ska avgoras idag.

OrdfSranden stéller direfter arvodesberedningens forslag, Magnus
Berntssons yrkande, Kjell Eliassons m.fl. yrkande, Sven Olssons yrkande,
Ingrid Fjillmyrs yrkande och Johan Kanmerts andrahandsyrkande mot
varandra och finner att regionfullmaktige bifaller arvodesberedningens
forslag.

Ordfsranden stiller slutligen proposition pa presidiets forslag om uppdrag
till arvodesberedningen och finner det bifaliet.

Regionfullméiktiges heslut:

1. Regionfullmiktige faststéller arvodesbestimmelser for fortroendevalda 1
Vistra Gétalandsregionen f6r mandatperioden 2010-2014 enligt
arvodesberedningens {orslag.

2. Arvodesberedningen far i uppdrag att géra erforderliga justeringerar
med hénsyn till fullmiktiges beslut om politisk organisation.

Reservationer

Ledamoéterna for Kristdemokraterna reserverar sig mot beslutet till f6rman
for eget yrkande.

Ledamdterna for Miljopartiet reserverar sig mot beslutet till fsrmén for eget
yrkande.

Ledamdterna for Vinsterpartiet reserverar sig mot beslutet till formén {or
eget yrkande.

Ledamdsterna for Sjukvardspartiet reserverar sig mot beslutet till forman for
eget yrkande.

Johan Kanmert (S) reserverar sig mot beslutet till frméan for eget yrkande.

Deltar inte i beslutet
Berndt Andersson (M) deltar inte i beslutet.

H22 &
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§ 51
Tilldggsdirektiv till regionfullméktiges beslut § 213/2008 om

administrativa lokaler i Géteborg
Dnr RSK 710-2007

Arendet

Regionfullmiktige har 2 december 2008, § 213, gett fastighetsndmnden i
uppdrag att, i samrad med regionstyrelsen, fortsatt utreda ekonomiska och
planmissiga forutsttningar f6r befintlig byggnad och nybyggnation vid kép
eller forhyring av "Vita Huset” (GSteborg Gullbergsvass 703:56) med
tillhérande mark.

Regiondirektéren har foreslagit tilliggsdirektiv till regionfullméktiges beslut
§ 213/2008.

Beredning
Regionstyrelsen har behandlat drendet 16 februari 2010, § 28.

Yrkanden
Roland Andersson (S) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag.

Regionfullmiktiges beslut:

Enligt regionstyrelsens forslag.

1. Fastighetsndmnden far i uppdrag att aterkomma till regionstyrelsen med
forslag till forvirv av f d Bergslagsbanans stationshus pa fastigheten
Goteborg Gullbergsvass 703:56.

2. Fastighetsndmnden far 1 uppdrag ait dterkomma till regionstyrelsen med
forslag till forvarv av tomtmark for uppférande av ny byggnad i
anslutning till befintlig byggnad, alternativt med avtal om tomtrétt.

3. Fastighetsndmnden fir i uppdrag att till regionstyrelsen aterkomma med
programbeskrivning for Nytt Regionens Hus i Géteborg.

4. Fastighetsndmnden far i uppdrag att dterkomma med férslag till
genomfdrande nér systemhandlingar och kalkyl grundad pé dessa kan
presenteras, enligt nuvarande tidplan under senare delen av &r 2010.
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§ 52 :
Forslag om lanstrafikansvarig fér kollektivtrafiken i Vistra
Gotaland

Dnr RSK 910-2009

Arendet

Det Regionala dgarradet har lett en utrednings- och dialogprocess i syfte att
ta fram ett nytt avtal for kollektivtrafiken i Véstra Gétaland. Den 25 januari
2010 har #garradet beslutat att rekommendera kommuner och region att 1ata
hela ansvaret f6r den allménna kollektivtrafiken dverga till Vistra
Gotalandsregionen genom en skattevixling. Regionstyrelsen har tidigare
informerats om drendet och beslutade den 10 november 2009, § 265, att
fororda en sadan inriktning.

Till regionala dgarradets rekommendation hor tre underlagsdokument
1} Skattevixlingsunderlag _

2} Ansvarsfordelning och samverkansformer

3) Slutrapport om alternativa dgarmodeller

Processen innebir att beslut behdver fattas forst i respektive kommun och
region for att sedan mdjliggora ett gemensamt beslut i konsensus den 28 maj
2010 i anslutning till Visttrafiks arsstimma. Darefter kan ett avtal
forberedas som planeras undertecknas av kommunerna och Vistra
Gotalandsregionen 1 samband med kommande dgarforum den 19 november
2010, for att borja gélla den 1 januari 2012.

Forslaget/lagradsremissen till ny kollektivtrafiklag som under mitten av
februari snabbremitterats till ett fatal remissinstanser (inte Vistra
Gétalandsregionen) beddms inte piverka mdjligheten att genomftra den
foreslagna fordndringen.

Beredning
Forhandling enligt MBL § 11 har avslutats i enighet 22 februari 2010.

VistKom har 25 februari 2010 foreslagit att Vistra Gotalandsregionen som
stdd for den fortsatta processen forordar att det sker en utjimning Sver en
begrénsad tid for att mildra effekten av en skattevixling.

Regionstyrelsen har behandlat drendet 2 mars 2010, § 44. Under
forutsdttning av fullmiktiges beslut har regionstyrelsens ordférande fatt i
uppdrag att for Vistra Gétalandsregionen séiga upp nu géllande
aktiedgaravtal avseende Visttrafik AB fran den 1 januari 2012 och teckna
nytt avtal i linje med regionala dgarradets rekommendation.
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Yrkanden

Roland Andersson (8), Mimmi von Troil (M), Anders Fasth (KD), Ulf
Eriksson (C), Birgitta Johansson {(S) och Soren Kviberg (V) yrkar bifall till
regionstyrelsens forslag.

Birgitta Losman (MP) yrkar avslag pa den femte beslutspunkten.

Propositionsordning

Ordféranden stiiller forst proposition pa regionstyrelsens forslag till
beslutspunkter 1-4 och finner dem bifallna.

Ordfsranden stiller dédrefter regionstyrelsens forslag till beslutspunkt 5 mot
Birgitta Losmans avslagsyrkande och finner regionstyrelsens forslag
bifallet.

Regionfulimaktiges beslut:

Enligt regionstyrelsens forslag.

1. Vistra G6talandsregionen ska fran den 1 januari 2012 vara
lanstrafikansvarig och trafikhuvudman f6r den lokala och regionala
kollektivirafiken i Vistra Gotaland enligt lag (1997:734) om ansvar for
viss kollektiv persontrafik.

2. En skattevixling ska genomforas for att mojliggora detta.

3. Villkoren for ovanstdende ska regleras i ett nytt avtal mellan
kommunerna och Vistra Gotalandsregionen.

4. Regionstyrelsen fér i1 uppdrag att for Vistra Goétalandsregionen séiga upp
nu gillande aktiefigaravtal avseende Visttrafik AB fran den 1 januari
2012 och teckna nytt avtal i linje med regionala dgarradets
rekommendation.

5. Vistra Gotalandsregionen fSrordar, som stéd for den fortsatta processen,
att det sker en utjimning mellan priméirkommunerna §ver en begrinsad
tid for att mildra effekten av en skattevixling.

Reservationer

Ledaméterna for Miljspartiet reserverar sig mot beslutet till forman for eget
yrkande.,
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§53

Motion av Gunilla Levén m.fl. (M) om att regionens
upphandlingar kan stimulera det lokala och regionala
naringslivet

Dnr RSK 926-2009

Arendet

Gunilla Levén (M) har i en motion frdn september 2009 foreslagit att
regionfullmiktige besiutar att kartligga i vilken utstriickning mindre, lokala
och regionala foretag ldmnar anbud 1 de av Vistra Gotalandsregionen
utlysta upphandlingarna samt att dterkomma med forslag pa hur
tillimpningen av lagen (2007:1091) om offentlig upphandling (LOU) och
upphandlingarnas utformning kan forbittra mindre, lokala och regionala
foretags mojlighet att delta i Vistra Gotalandsregionens upphandlingar.

Beredning
Motionen har remitterats till serviceniimnden f6r yttrande.

Servicenimnden har den 25 november 2009, § 95, stillt sig bakom
intentionerna i motionen att ink&psverksamheten, med hénsyn tagen till
gillande lagstiftning och av regionfullmiktige faststillda riktlinjer, agerar s
att fler aktorer kan limna anbud, och ddrigenom skapa forutséttningar for att
konkurrenssituationen blir béttre. Namnden har, med hénvisning till att det
redan pagér verksamheter i enlighet med motionens intentioner, ansett
motionen besvarad.

Regionstyrelsen har behandlat drendet 16 februari 2010, § 29. Under
forutsittning att fullméktige bifaller motionens férsta att-sats har
regionstyrelsens for egen del gett servicendmnden i uppdrag att till
regionstyrelsen redovisa i vilken omfattning mindre lokala och regionala
foretag limnar anbud i Véstra Gotalandsregionens upphandlingar.

Yrkanden

Gunilla Levén (M), Conny Brinnberg (KD), Birgitta Losman (MP) och
Margaretha Jansson (SVG) yrkar bifall till motionen.

Roland Andersson (S) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag.

Birgitta Losman (MP) yrkar ocksa att regionfullmiktige ger
servicenimnden I uppdrag att arbeta fram en tabell 6ver andelen mindre
foretag som har ramavtal med regionen samt eventuella andra tillgéngliga
indikatorer pa mindre fSretags mdjligheter att teckna avtal och gdra affiirer
med regionen.
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Propositionsordning

Ordf6randen stéller forst regionstyrelsens firslag mot Gunilla Levéns m.1l.
yrkande och finner regionstyrelsens férslag bifallet.

Ordféranden stiéller direfter proposition pa Birgitta Losmans
tilldggsyrkande och finner att det avslas.

Regionfullméktiges beslut:

Enligt regionstyrelsens forslag.
1. Motionens forsta att-sats bifalles.

2. Motionens andra att-sats avslas.

Ordforande

Ordforande vid behandlingen av §§ 53-71 dr 2:e vice ordféranden Ulla Y
Gustafsson (S).

§54

Motion av Birgitta Losman m.fl. (MP) om réatt farg pa fisken
Dnr RSK 699-2008

Arendet

Birgitta Losman (MP) och Stephan Gyllenhammar (MP) har i en motion frén

oktober 2008 foreslagit regionfullmiktige foljande:

- Att var verksambhet slutar servera fisk som enligt Virldsnaturfonden WWF ar
rodlistad

- Att beslut om servering av gul-listad fisk i regionens verksamhet maste kunna
motiveras och endast far ske i undantagsfall

- Att dessa villkor skrivs in 1 framtida upphandlingar av livsmedel

Beredning
Motionen har remitterats till servicenimnden.

Servicendmnden har 3 februari 2010, § 10, beslutat om vilka obligatoriska
krav och utvidrderingskriterier som ska stéllas i Véstra Gotalandsregionens
nistkommande upphandling av fisk. Fisklistan pa Miljdstyrningsradets
hemsida anviinds. De rddmarkerade arterna serveras inte. Servering av
gulmarkerade arter far ske i undantagsfall och ska kunna motiveras. Fortsatt
medverkan frin Vistra Gotalandsregionen 1 utvecklingen av bide
kravstillandet och Miljéstyrningsradets fisklista.

Niamnden har redovisat att representanter frin Vistra Gotalandsregionen
under tre ars tid har deltagit i Miljéstyrningsradets arbete med att ta fram

=2
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miljokrav att anviindas vid offentlig upphandling av fisk. I
Miljostyrningsradets arbete med kravstéllande har dven en fisklista
fokuserad pa de arter som #r aktuella for offentlig upphandling tagits fram.

Regionkansliet har tolkat servicenimndens beslut som ett fSrslag till att
motionen ska bifallas.

Regionstyrelsen har behandlat drendet 2 mars 2010, § 46, och foreslagit att
motionen #r bifallen.

Yrkanden

Roland Andersson (8), Birgitta Losman (MP), Anders Fasth (KD} och
Roland Norlén (C) yrkar att motion dr besvarad.

Propositionsordning

Ordftranden stiller regionstyrelsens forslag mot Roland Anderssons m.fl.
yrkande och finner Roland Anderssons m.fl. yrkande bifallet.

Regionfullmaktiges beslut:

Motionen ir besvarad.

§ 55

Anmalan av inkomna motioner
Dnr RSK 266, 267, 269, 270, 271, 272-2010

Foljande motioner anmils:

Maria Abrahamsson (M) och Monica Selin (KD) om att utveckla grén
rehabilitering.

Magnus Berntsson (KD) om valfrihetssystem for 6ppen gynekologi och
modrahélsovard.

Birgitta Losman (MP) och G&ran Larsson (MP) om att sikerstilla
folkhilsoarbetet i hilso- och sjukvardsndmnderna.

Conny Brannberg (KD) om volontérer i varden.

Conny Brinnberg (KD) om infSrande av personalbil 1 Viastra
Gétalandsregionen.

Conny Brinnberg (KD) om att inféra ett Kulturpass 1 Véstra
Gotalandsregionen.
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Regionfullméktiges beslut:

Motionerna $verldmnas till regionstyrelsen for beredning.

§ 56

Ledamot och ordférande i regionstyrelsen
Dnr RSK 3-2010

Roland Andersson (S) frdn Borés har avsagt sig uppdraget som ordftrande
och ledamot i regionstyrelsen fran och med 12 april 2010.

Enligt arbetsordningen bereds inte val till regionstyrelsen av
valberedningen.

Yrkanden

Johnny Nilsson {S) {oreslér att Gert-Inge Andersson (S} fran Trollhéttan
utses till ledamot och ordférande i regionstyrelsen.

Propositionsordning

Ordféranden stéller proposition pd Johnny Nilssons yrkanden och finner
dem bifallna.

Regionfullmiktiges beslut:

1. Avsigelsen beviljas.

2. Gert-Inge Andersson (S), Storgatan 25, 461 30 Trollhittan, utses till
ledamot i regionstyrelsen for tiden 12 april 2010 till det sammantride da
val av styrelse forrittas av nyvalda regionfullmaéktige.

3. Gert-Inge Andersson (S) utses for samma tid till ordfdrande i
regionstyrelsen.

§ 57

Ledamot i regionutvecklingsndmnden
Dnr RSK 3-2010

Gert-Inge Andersson (S) fran Trollhéttan har avsagt sig uppdraget som
ledamot i regionutvecklingsn@mnden tillika beredningsgruppen for
regionutveckling fran och med 1 april 2010.

fozr o
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Regionfullmiktiges beslut:

Enligt valberedningens forslag.
1. Avsdgelsen beviljas.
2. Paul Akerlund (S), Halvors vig 126, 461 42 Trollhittan, utses till ny

ledamot i regionutvecklingsnéimnden tillika beredningsgruppen for
regionutveckling for tiden 1 april 2010 till och med 31 december 2010.

§ 58
Ledamot och ersittare i servicendamnden
Dnr RSK 3-2010

Line Bergstrém Melin (M) frdn Véstra Frélunda har avsagt sig uppdraget
som ledamot i servicendmnden.

Regionfullméiktiges beslut:

Enligt valberedningens forslag.
1. Avsdgelsen beviljas.

2. Ersittare Douglas Thisell fran Lerum utses till ny ledamot i
servicendmnden for tiden till och med 31 december 2010.

3. Peter Hermansson (M), Eklandagatan 52 A, 3 tr., 412 61 Géteborg, utses

under samma tid till ny erséttare for Moderaterna.

§ 59
Ledamot och ordférande i Krisledningsndmnden
Dnr RSK 3-2010

Roland Andersson (S) fran Borés har avsagt sig uppdraget som ledamot
tillika ordforande i krisledningsniimnden fran och med 12 april 2010.

Regionfullmiktiges beslut:

Enligt valberedningens forslag.

1. Awvsigelsen beviljas.
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2. Gert-Inge Andersson (S), Storgatan 25, 461 30 Trollhéttan, utses till ny
ledamot i krisledningsndmnden for tiden 12 april till och med 31
december 2010.

3. Gert-Inge Andersson (8) utses fr samma tid till ordfrande i

krisledningsnémnden.

§ 60

Ersittare i etikkommittén
Dnr RSK 3-2010

Bjormn Saletti (V) fran Kungilv har avsagt sig uppdraget som erséttare i
etikkommittén.

Regionfullméiktiges beslut:

Enligt valberedningens forslag.
1. Avsdgelsen beviljas.
2. Rose-Marie Jansson (V), Oryddalsvigen 14, 448 37 Floda, utses till ny

ersittare 1 etikkommittén f6r tiden till och med 31 december 2010.

§ 61
Ersittare i hdlso- och sjukvardsnamnd 4
Dnr RSK 3-2010

Markus Larsson (M) fran Skepplanda har avsagt sig uppdraget som erséttare
i hilso- och sjukvardsndmnd 4 (Tjérn, Ockerd, Kungélv, Stenungsund, Ale).

Regionfullméktiges beslut:

Enligt valberedningens frslag.
1. Avsigelsen beviljas.
2. Kajsa Nilsson (M), Bldeldsviigen 11, 449 33 Nodinge, utses till ny

ersittare i hilso- och sjukvéardsnidmnd 4 for tiden till och med 31
december 2010.
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§ 62 .
Erséttare i styrelsen for Sédra Alvsborgs Sjukhus
Dnr RSK 3-2010

Sanne Nordqvist (3) frdn Boras har avsagt sig uppdraget som erséttare i
styrelsen for Stdra Alvsborgs Sjukhus.

Regionfullméiktiges beslut:

Enligt valberedningens forslag.
1. Avsigelsen beviljas.

2. Mats Dalmyr (S), Norrby Tvérgata 42, 504 37 Boras, utses till ny
ersittare i styrelsen for Sédra Alvsborgs Sjukhus for tiden till och med
31 december 2010.

§ 63

Ledamot i styrelsen for Agnesbergs folkhégskola
Dnr RSK 3-2010

Regionfullmiktige inréttade 2 februari 2010, § 9, en styrelse for Agnesbergs
folkhégskola. Vid samma sammantrédde valdes ledamdter och erséttare.
Vinsterpartiet fick da en vakant ledamotsplats.

Regionfullmiktiges beslut:

Enligt valberedningens forslag.

Yvonne Palm (V), Kummingatan 16, 424 43 Angered, utses till ledamot i

styrelsen for Agnesbergs folkhégskola for tiden till och med 31 december
2010.

§64

Erséttare i styrelsen for Géteborgs Folkhogskola
Dnr RSK 3-2010

Kim Andersen (KD) fran Goteborg har avsagt sig uppdraget som erséttare 1
styrelsen for Goteborgs Folkhdgskola.

VL
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Regionfulimiktiges beslut:

Enligt valberedningens forslag.
1. Avstigelsen beviljas.
2. Olof Landgren (KD), Dr Bex gata 2, ldg. 413, 413 24 Géteborg, utses

till ny ersittare i styrelsen for Goteborgs Folkhdgskola for tiden till och
med 31 december 2010.

§ 65
Ordforande, vice ordforande och ledamot i styrelsen for

Goéteborgs Symfoniker AB
Dnr RSK 3-2010

Kenneth Orrgren fran Sévedalen har avsagt sig uppdraget som ledamot och
ordfdrande i styrelsen for Goteborgs Symfoniker AB.

Vice ordforande Kerstin Quentzer fran Vianersborg har avlidit.

Nomineringskommittén har ldmnat férslag till valberedningen.

Regionfullmiktiges beslut:

Enligt valberedningens forslag.

1. Avsiigelsen beviljas.

2. Robin Mannheimer, Trumpetaregrind 16, 412 67 Goteborg, utses till ny
ordférande 1 Goteborgs Symfoniker AB for tiden till och med
arsstimman 2011.

3. Tva ledamotsplatser &r tillsvidare vakanta.

4, Uppdraget som vice ordfrande &r tillsvidare vakant.

§ 66

Namndemaén i Forvaltningsratten | Géteborg
Dnr RSK 3-2010

Lena Laumann (S), Britt Schénbeck (S) och Laila Lundmark (M) samtliga
fran Goteborg har till Forvaltningsrétten i Goteborg avsagt sig uppdraget
som nimndemén. Férvaltningsrétten har entledigat dessa frén uppdraget.

L
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Regionfullmiktiges beslut:

Enligt valberedningens forslag.

Marita Nilsson (8), Sterlingsgatan 16 1 tr., 414 81 Géteborg, Anders
Karlsson (S), Temperaturgatan 89, 418 41 G&teborg och Gunilla Renvall
(M), Gronstensvigen 6, 412 70 Géteborg utses till nya nimndemén vid
Forvaltningsritten i Goteborg for tiden till och med 31 december 2010.

§67

Ledamot i Skattendmnden 3 Géteborg
Dnr RSK 3-2010

Arthur Thiry (V) frAn Géteborg har avsagt sig uppdraget som ledamot i
Skattenimnden 3 Géteborg.

Regionfullméaktiges beslut:

Enligt valberedningens forslag.

1. Avsigelsen beviljas.

2. Bjom Ojerskog (V), Asstigen 23, 436 45 Askim, utses till ny ledamot i
Skattenfimnden 3 Géteborg for tiden till och med 31 december 2010.

§ 68

Anmilningsarende
Dnr RSK 3-2010

Forvaltningsritten i Jonkdping har meddelat att Johan Nordstrom (M) fran
Mariestad har entledigats fran sitt uppdrag som nimndeman vid
Forvaltningsrétten i JonkSping, enhet Mariestad fran 1 april 2010. Erséittare
bedéims inte nédvindigt d& mandatperioden Idper ut den 31 december 2010.

Regionfuilmiktiges beslut:

Enligt valberedningens forslag.

Informationen liggs till handlingarna.

e
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§ 69
Revisor och ersittare i Stiftelsen Ekonomisk forskning i

Vastsverige
Dnr RSK 3-2010

Viistra Gotalandsregionen ska utse revisor och erséttare i Stiftelsen
Ekonomisk forskning i Véstsverige f6r mandatperioden 1 januari 2010 till
och med 31 december 2012.

Revisorskollegiet har fSreslagit omval av nuvarande revisor och ersittare.

Regionfullmiktiges beslut:

Enligt revisorkollegiets férslag.

1. Christer Johansson utses till revisor i Stiftelsen Ekonomisk forskning 1
Vistsverige under perioden 1 januari 2010-31 december 2012.

2. For samma tid utses Ulla Buhr till ersittare.

§70
Interpellation av Claes-Géran Borg (V) om férebyggande

arbete inom VG Primérvard
Dnr RSK 233-2010

Interpellationen

Claes-Goran Borg (V) fragar i en interpellation hélso- och
sjukvardsutskottets ordfrande om férebyggande arbete inom VG
Primérvard.

Regionfullmiktiges beslut:

Interpellationen far stillas.

Svar pa interpellationen

Hilso- och sjukvardsutskottets ordftrande, Jonas Andersson (FP), ldmnar
ett svar pd interpellationen.

[ interpellationsdebatten deltar Claes-Géran Borg (V), Jonas

Andersson (FP), Evert Svenningsson (8), Géran Larsson (MP), Ingrid
Bergman (MP) och Bengt Andersson (C).
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§ 71
Interpellation av Annette Ternstedt (V) om tolkningen av

Kravboken och barnens basta
Dnr RSK 234-2010

Interpellationen

Annette Ternstedt (V) fragar 1 en interpellation héilso- och
sjukvérdsutskottets ordfdrande om tolkningen av Kravboken och barnens
bista.

Eftersom Annette Ternstedt (V) har limnat sammantrédet foreslar presidiet
att interpellationen bordldggs.

Regionfulimiktiges beslut:
1. Interpellationen far stillas.

2. Interpellationen bordldggs.



Nirvarolista den 16 mars 2010

Bilaga A

Tid

Arende

Mats Abrahamsson

Ingemar Larsson ers f
Maria Abrahamson

Ame Lernhag

Christina Brandt

Berndt Andersson

Gunilia Levén

Annika Tannstrom

Johnny Magnusson

2 2 | £ 2| E Z =

Roland Andersson

4]

Leif Blomqvist

[a]

Karin Engdahl

Johnny Nilsson

Annelie Stark

Jim Aleberg

Frank Andersson

Gunnar Andersson

Hasse Andersson

Yvonne Andersson

Johan Abrahamsson

Linda Siverbo

Johnny Brondt

Stefan Caplan

Lars-Ake Carlsson

Sven-Olof Carlsson

Gésta Davidsson

Kl. 10.00-15.30

§ 44-53

Krister Stensson ers f
Gosta Davidsson
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KL 15.30-16.20

§ 54-71

Kjell Andersson
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Bilaga A

Krister Andersson S
Britt-Marie Andrén Karlsson S
Ewa Arvidsson S KL. 10.00-15.30 § 44-53
Kenneth Borgmalm ers f S Kl. 15.30-16.20 § 54-71
Ewa Arvidsson
Kjell Aldsten ers f S
Christina Bergdahl
Susanne Larsson S Kl 10.60-14.40 § 44-50
Anita Léfgren ers £ S Kl. 14.40-16.20 § 51-71
Susanne Larsson
Hans Thorsell ers £ S
Alex Bergstrom
Gunnel Brandt S
Marith Hesse ers M
Linda Froberg
Johan Filt M
Agneta Granberg M
Lars-Erik Josefson M
Tina Jorhall M
Mariana Ekberg M
Lars Lewander M
" | Pet Arne Brink oY
Kerstin Brunnsirdm S
Hewa Cardoi S
Stig Carlsson )
Helén Eliasson 5
Birgitta Evans S
Kjell-Ake Lans ers f S
Ingrid Forsberg
Mats Frisell S
Gunnar Lidell M
Otto Linton M
Erland Lundell M
Stina Lundgren M Kl. 10.00-14.50 § 44-51
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Kristina Holmgren ers M Kl. 14.50-16.20 § 52-71
Stina Lundgren

Carin Lexmon M

Kristina Holmgren ers f M Ki. 10.00-13.00 § 44-48
Magnus Palmlsf

Magnus Palmlof M Kl. 13.00-16.20 § 49-71
Anneli Rhedin M

Daniel Filipsson M

Ann-Christin Holgersson 5

Tore Hult S

Carina Gullberg S K. 10.00-15.10 § 44-52
Laila Neck ers £ S Kl. 15.20-16.20 § 53-71
Carina Gullberg

Lena Hult s

Hanne Jensen S

Birgitta Johansson S

Ann-Britt Svensson ers f S

Marina Johansson

Zaid Langstrém S

Inga-Lill Borjesson ers S

Kalsoom Kaleem

Lars-Inge Stomberg M

Lisbeth Sundén-Andersson M Kl 10.00-14.45 § 44-50
Susanna Cassberg ers f M Kl. 14.45-16.20 §51-71
Lisbeth Sundén-Andersson

Per Clemensson M

Mimmi von Troil M

Stig Andersson KD

Magnus Berntsson KD

Dan Hovskir ers £ KD Kl. 10.00-13.00 § 44-48
Conny Brinnberg

Conny Brinnberg KD KL 13.00-16.20 §49-71
Monica Selin KD

Lars-Erik Lindh S

Gladys Yannelli ers f S

Hiékan Linnarsson
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Carina Malmer S
Goran Meriwani S
Uno Nilsson S
Liisa Kirjavainen Hyviri ers £ S
Vivi-Ann Nilsson

Johan Kanmert 8
Jan-Ake Ryberg ers £ S
Anders Prytz

Bernt Sabel ers f 8
Bemndt Rhodin

Hans-Carl Carlson KD
Anders Fasth KD
Ewva-Lott Gram KD
Valéria Kant KD
Marianne Nilsson KD
Sivert Oxelbark KD
Benny Strandberg KD
Curt Hedstrém ers f KD
Irma Wright

Britt-Marie Nordin ers g
Mona Svegis

Jan-Ake Simonsson S
Christin Slattmyr S
Petra Sundbladh 8 Kl. 10.00-16.00 § 44-69
Hans Strandberg ers S Kl. 16.00-16.20 § 70-71
Petra Sundbladh

Evert Svenningsson S
Beatrice Toll s
Bijan Zainali )
Essam El Naggar ers f FP
Birgitta Adolfsson

Karlolof Fernow FP
Jan Alexandersson vV
Claes-Géran Borg Vv
Kjell Eliasson v
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Lena Jagers Bladini A% KIL. 10.00-16.00 § 44-69
Marie-Ann Eriksson ers £ \'

Alberto Jorge

Peter Spjuth v

Annette Ternstedt v Kl. 10.00-16.00 § 44-68
Stren Kviberg Vv

Lars Nordstrom FP KL 10.00-14.45 § 44-50
Olov Anskog ers f FP Kl. 14.45-16.20 § 51-71
Lars Nordstrém

Jonas Andersson FP

Kristina Grapenholm FP

Ulrik Hammar FP

Roland Karlsson FP

Kerstin Keen FP

Goran Levin FP

Pir Lundqvist FP

Mariella Olsson FP

Lars Engen ers f \Y%

Eva Vilborg

Amanda Ahall vV

Ingrid Bergman MP

Sven Olsson ers MP

Ole Borch

Soili Brunberg MP

Annelie Nilsson MP

Goran Larsson MP

Stefan Kristiansson MP

Ulf Eriksson ers £ C

Kent Johansson

Bengt Andersson C

Eva Rydén ers f C

Elving Andersson

Annika Olsson ers C

Bo Carlsson

Karin Greenberg C
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Lars-Olof Johansson C Kl 10.00-15.20 § 44-53
Thomas Mellgvist ers f C Kl 15.20-16.20 § 54-71
Lars-Olof Johansson

Sewon Ekberg ers f FP
Marianne Perserius

Rosie Rothstein FP
Lars-Gerhard Westberg FP
Birgitta Losman MP
Lars-Erik Strémbergson MP
Bertil Sirenius ers f SVG
Lennart Ludvigsson

Ingrid Fjallmyr SVG
Anitha Welander SVG
Margaretha Jansson SVG
Susanne Aronsson -
Margaretha Bjilkemo -
Lena Bjurstrom C
Roland Norlén C
Ann-Christine Simonsson C
Stig-Olov Tingbratt C
Christina Vestlund C
2:¢e vice ordftrande Ulla Y Gustafsson S

1:¢ vice ordférande Bertil Jonsson M
Ordfrande Hans Aronsson 8
Neirvarande ersiiftare som inie (ginsigjort

Pirkko Rudanko S
Nada Quattaineh Alami S
Sofie Bringsoniou S
Marlene Segerson S
Anne-Lie Palm )
Johnny Ohlsson S
Jan-Ake Andersson S
Christina Raud S
Lars-Gunnar Bostrdm M
Anita Kjessler M
Nils-Erik Wangler M
Jane Johansson Bredin M
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Goran Fahlgren M
Johan Wiktorsson M
Henrik Josten M
ChrisTina Yngvesson M
Maria Fridefors M
Peter Friberg M
Svante Hemberg M
Olle Andersson FP
Erik Fristedt FP
Johan Ekstrém FP
Perallan Orrbeck FP
Kristina Carlsson KD
Anne-Lie Sundling KD
Per-Agne Rytter KD
Keijo Laine KD
Birgitta Eriksson A\
Jennica Vainu v
Inger Lilja A\
Veera Arak C
Claes-Ake Sorkvist C
Rune Skogsberg C
José Isla Vega MP
Ingemar Basth MP
Birgit Karlsson MP
Roland Wanner MP
Karl-Erik Johansson -
Lars-Eije Andersson -
Orvar Martinsson SVG
Lennart Jansson SVG
Roland Abwin SVG
7
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Vénsterpartiet

Yrkande Regionfulllméktige 2010-03-16

Yrkande om den politiska organisationen

Redan vid hostens inriktningsbeslut var Vinsterpartiet kritiska mot viseniliga delar av forslaget
till politisk organisation. Vi sig tydliga farhdgor for en centraliserad organisation bade genom
koncentrationen av fler uppgifter till regionstyrelsens utskott och genom den stora
maktkoncentrationen till ledande politiker genom den nya superberedningen for halibar
utveckling. Vi har hela tiden varit sérskilt oroade for hilso- och sjukvardsnimndernas méjlighet
att i den kommande organisationen anpassa fullméktiges mal efter lokala forutsdttningar. Denna
orc har stirkts under beredningsarbetet.

Demokrati

Demokrati och insyn har varit var ledstjirna i arbetet, nagot som inte framkommer i det starka
fokus pa #garroll och samordning av sjukvardsutférare som genomsyrar férslaget. Avsnitten om
Regionfullmiktiges roll och funktion &r ocksa relativt urvattnade sett till att det dr det enda
folkvalda organet. En grundlig diskussion kring fullméktiges roll utifrin de av partierna inséinda
forslagen har inte forts, vare sig under inriktnings- eller detaljutformningen.

Forslaget tll politisk organisation fér nista mandatperiod innebér en minskning av antalet
fritidspolitiska uppdrag med ca 40 stycken jimfért med innevarande period. Detta gar stick 1 stdv
med partiernas ambition om ofSréndrat antal fritidspolitiker.

Forslag:
- En tillfillig fullmiktigeberedning tillsétts for att i samverkan med Regionfullmiktiges
presidium belysa hur Regionfullm#ktiges dgarfunktion kan tydliggoras i den politiska

organisationen.
- Ritten att anteckna avvikande asikt till protokollet ska gélla alla nimnder, styrelser, kommittéer

och beredningar.
- Antalet erséttare i hilso- och sjukvérdsnimnderna utdkas tilt femton.

Beredningar for regionutveckling, kultur och milj6

Vénsterpartiet har hela tiden varit emot att skapa en beredning for alla fre nimnderna. Detta &r
en superberedning som sidsteppar de valda ledamoterna inom respektive omrade och skapar en
stark centralisering till presidierna.

Dessutom motsétter vi oss det sena forslaget att utdka antalet kommunala representanter tll fyra
per kommunalfrbund.

Firslag:
- Nuvarande beredningar for regionutveckling, kultur och milj6 blir kvar med 15 + 12 ledaméter..

Regionstyrelsens utskott

Med inriktningen att den politiska beredningen till Regionstyrelsen framst ska ske i utskotten dr
det viktigt att hela styrelsen gors delaktig i beredningsarbetet. Separata samrddsmoten mellan
utskotten under ledning av Regionstyrelsens presidium dr ndgot vi motsétter oss. Sadana
grenden bér lyftas for diskussion tll hela Regionstyrelsen exempelvis genom informations- och
diskussionspunkter infér kommande beslut. '

Befintlig skrivning tydliggtr insynsplatser for de mindre partierna i Hélso- och
sjukvardsutskottet, men vi anser att detta borde gilla samtliga utskott.

Vi dr oroade for planerna pa tva separata utskott for hilso- och sjukvardsfragor. Detta riskerar,
enligt 0ss, ge ett otydligt dgarperspektiv inom halso- och sjukvérdsfragorna och en hel del av det
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Vansterpartiet

Yrkande Regionfulllmaktige 2010-03-16
forbdtiringsarbete som skett de senaste aren riskerar g& om intet. Exempel pé otydligheter med
liggande forslag ér:

- vilket av de tva utskotten ansvarar fér samordningen av prioriteringsarbetet?

- vilket av de tva utskotten ansvarar for beredning av rikssjukvardsansékningar?

- vilket av de tva utskotten fasar in nya vardmetoder och vilket fasar ut gamla vardmetoder och
hur ska samordningen déremellan hanteras?

- vilket av de tva utskotten skulle ansvara f&r beredning och samordning av strukturfragor?

- vilket av de tvéd utskotten ansvarar for genomférandearbetet av t.ex. ortopediplanen?

- vilket av de tva utskotten har det dvergripande ansvaret for kvalitets- och
verksamhetsutveckling?

- vilket av de tva utskotten dger fragan om VG Primérvard om HSU utvecklar modellen medan
VPU utvecklar dgarfragor i vardmodellen?

Fragor som ovan nimnda borde diskuteras grundligt innan beslut om en fériandrad
utskottsstruktur for hilso- och sjukvarden faststills. Vi foreslar darfor ett fortydligat ansvar for
HSU, giéllande savil det hilso- och sjukvardspolitiska arbetet som ansvaret for tillsyn s att
utférarstyrelserna samordnar sig nédr det géller regionens egenproducerade vard. I stillet for en
helt ny politisk struktur borde fragan vara nagot att diskutera inom arvodesberedningen,
eftersom ett lyckat samordningsarbete kraver ett méjliggdrande for utférarstyrelserna att tréffa
varandra, snarare dn en klafingrig 4garfunktion.

Vi stiller oss bakom tanken pa ett Agarutskott men dr emot idén att fora in det ansvar som i dag
vilar i Personalutskottet inom dess paraply. Vi hade hellre sett att PU behéllits med nuvarande
ansvar och uppdrag. Personalutskottet ska ha ansvar for grundliggande rittighetsfrdgor ur ett
personalpolitiskt perspektiv. For att stirka arbetet med fragorna ser vi ett behov av samverkan
med den nya kommittén for rattighetsfrigor for det konkreta arbetet gentemot verksamheter,
namnder och styrelser.

Forslag:

- Regionstyrelsen ska bestd av tre utskott; Agarutskott, Hilso- och sjukvéardsutskott och
Personalutskott.

- Partierna i RS ska, i de fall de ej tar plats av egen kraft, ges insynsplatser i Regionstyrelsens
samtliga utskott.

- I fragor som berér flera utskott inom RS ska beredningen ske pa Regionstyrelsens
sammantriden snarare &n genom gemensamma utskottsmdten under Sverinseende av
Regionstyrelsens presidium.

Vi foreslar att Regionfullmiktige beslutar:

Forslaget till politisk organisation justeras i enlighet med ovan framférda forslag,

aktigeberedning tillsitts for att i samverkan med Regionfullmiktiges presidium
onfullmiktiges dgarfunktion kan tydliggdras i den politiska organisationen.
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MILIOPARTIET DE GRONA YRKANDE

REGIONFULLMAKTIGE 2010-03-16 ARENDE 8

Yrkande géllande forslaget till Politisk organisation for nasta
mandatperiod

Miljopartiet har valt att redan pa inriktningsstadiet framf&ra flera reservationer mot
forslaget till politisk organisation. Detta da vi sag farhagor fér en alltfér centraliserad
organisation som enligt oss riskerar bli féljden genom att man koncentrerar ett flertal
uppgifter tiil styrelsens utskott och sldr samman de tre beredningarna pa
regionutvecklingsomradet till en superberedning.

Efter att i detalj ha granskat forslaget till politisk organisation tvingas vi konstatera att
antalet avsteg fran var ambition om en decentraliserad och demokratisk politisk organisation
blivit s& manga att vi kinner oss nddgade att hir presentera ett alternativt forslag till politisk
organisation for Vdstra Gétalandsregionen. Till skillnad fran de flesta dvriga partier sétter vi
inte likhetstecken mellan en tydligare dgarfunktion och en starkare dgarstyrning. Denna
synpunkt utgdr, tillsammans med farhagor fér maktkoncentration till indirekt indirekt valda
organ, var skarpaste kritik mot liggande forslag.

Vart forslag innehaller Miljopartiets bild av hur regionens politiska organisation bor se ut.
Vi foreslar Regionfullmaktige besluta

att bifalla Miljépartiets forslag till detaljutformning av Vastra Gétalandsregionens
politiska organisation fran 2011.

Stefan Kristiansson fér Miljépartiet de Gréna



Fet kursiv stil = TillGgg och foréndringar j[mfdrt med RS {érslag
Overstruken-stit = Text som strykes j@mfért med RS férslag

Miljopartiets forslag till detaljuiformning av Vastra Goétalandsregionens
politiska organisation fran 2011

1. Inledning

Den 27 oktober 2009 faststéllde regionstyrelsen riktlinjer fér utformningen av
den politiska organisationen kommande mandatperiod. Bakom beslutet fanns
en dverenskommelse mellan sju av de partier som finns representerade i regi-
onfulimdktige. Miljépartiet de Grona var eft av de tre pariier IGmnade sarskil-
da yHranden till dverenskommelsen.

Regionstyrelsens besldt samtidigt att utse en organisationsberedning med
uppgift att ta fram férslag till detaljutformning samt att ge regiondirektéren i
uppdrag att férbereda genomfdrande av f&r&ndringarna av den politiska
organisationen. Effer aff defta arbete genomforts frvingas Miljopartiet
konstatera att avstegen frén var maiséitining om en decentraliserad och
demokratisk politisk organisation blivit fér manga, varfér vi kanner oss
manade att ldgga elt eget forslag till politisk organisation. Detta férslag
innehaller var bild av hur Véstra Gélalandsregionens politiska organisation bér
se vl

Den vasentligaste utgdngspunkten i arbetet &r att den politiska organisatio-
nen ska

sdkerstdlia en val fungerande demokrati. Valresultatet ska f& ett tydligt ge-
nomslag i regionens olika beslutande organ och det ska vara latt fér invanar-
na atft f& kontakt med férroendevalda. Det ér viktigt med séval en lokal fér-
ankring som en geografisk spridning bland Vastra Gétalandsregionens foriro-

endevalda.

2. Uppfdlining och utveckling av Vastra Gotalandsregionens styrmodell

2.1 Ansvar f6r vidareutveckling

Miljépartiet féresiar oft Véstra Gétaland inleder en process fér att pa sikf
dverge bestdllar- utforarmodelien och infora en mer verksamhetsanpassad
styrmodell. Vi énskar uppdra af férvaliningen att genomféra en
omvdrdsanalys for alt karfidgga andra tankbara styrmodeller for var
organisation. Tills defta gjorts fortséifter arbetet utifran befintlig modell med

= - g R R L

erganiserasutifrdn bestdllare/uppdragsgivare, utférare/uppdragstagare och
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&gare. Prévningen av olika drenden med utgéngspunkt i
medborgarperspektivet och utifran politiska vérderingar och pricriteringar sker
i regionfullmdaktige, i regionstyrelsen och i bestéllar-/uppdragsgivarndmnderna
och inte i utf&rarstyrelserna.

En I1&ngt driven decentralisering av beslut och befogenheter fér inte leda fill
att mdjligheter till samordning gér férlorade. Oppna j@mfdrelser och andra
former av verksamhets- och kvdiitetsanalyser ska ligga till grund fér en dialog
mellan liknande verksamheter med mdlet att framgdngsrika 16sningar och
metoder ska kunna spridas, men ocksé for medvetna val om lokaliseringar av
scrskilt resurskrévande verksamhet.,

Styrmodeller utveckias i en standigt pdgdende process. Det &r av
grundlaggande betydelse f&r demaokratin att styrmodelien kontinuerligt
granskas och diskuteras sé& att forbattringar successivt kan genomfdras. Under
innevarande mandatperiod har frdgor om vidareutveckling av styrmodellen
hanterats av en sarskild arbetsgrupp.

Regionstyrelsen har ansvaret att idpande félia upp, analysera/tolka och
féresld korrigeringar av styrmodellen,

2.2 Lledam&ternas ansvar i bestdllar-/uppdragsgaivarndimnd respektive |
utférarstyrelse

Uppdeiningen mellan bestdllares/uppdragsgivares och utférares ansvar har
funnit fungerande former. Ledamdterna i bestdllonde/uppdragsgivande
ndmnder och i verkstd@llande styrelser har enligt styrmodellen skilda uppdrag,
dven om de i kommunalréttslig mening éar ansvarsmassigt likstallda.
Ledamdtemna i bestdllor-/uppdragsgivande némnder ska i sitt uppdrag utgd
frdn ett medborgarperspektiv och agera som "befolkningsféretradare”.

Gemensamma uppdrag for ledambter i bestdllar-/uppdragsgivarnédmnd och i
utférarstyrelse ar att

- tiliféra nGmnd/styrelsearbetet kompetens och ndtverk

- foéija samhdlisutvecklingen med avseende pd forhdllanden av vérde for
néimndens/styreisens arbete

- svara upp mot dgarens rikilinjer och direktiv, d v s arbeta f6r regionens mal
samt de fdreskrifter som gdller fér verksamheten

- medverka il samverkan och koncerngemensamma I8sningar nér detta ar
adndamdisenligt

- ftillse att utvecklings- och kvalitetsarbetet fortskrider kontinuerligt

- félja upp att beslut genomfdrs

Féljande ansvar ska framgd av ndmndens respektive styrelsens
reglemente/arbetserdning:

Ledamdtermas uppgifter i bestallar-/uppdragsgivarnédmnd ar att
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- medverka fill en kontinuerlig dialog med befolkningen och civisamhdilet
vad gdller nimndens ansvarsomraden

- medverka till dialog med kommunernas féretrddare

- bidra till att krav och férvéntningar pd utférarverksamheten uttrycks pd
klargdrande s&tt

- ge uppdrag Tl fjidnstemannacrganisationen att genomfbra och félja upp
atgdrderna

Den politiska prévningen och pricriteringen sker, utdver i regionfullmdktige och
regionstyrelsen, i bestallar-/uppdragsgivarnGmnderna.

Ledamdternas uppgifter i utférarstyrelse &r att

- tillse att verksamhetens organisation dr dndamdlsenlig och effektiv

- fokusera styrningen pd vad som ska goras for att genomfdra de uppdrag
som bestdliar-/uppdragsgivarnnamnden/-erna lGmnat

- bidra till att de uppdrag som bestéllar-/uppdragsgivarn@mnderna [Gmnat
&terredovisas pa klargdrande sGtt

- ge uppdrag till fidnstemannacrganisationen att bedriva
verksamheten/genomfdra atgdrderna

Inriktningen &r att den partipolitiska diskussionen inte skall pragla styrelsens ar-
bete.

2.3 Utveckling av dgarstyrningen

Skdlet till att Véstra Gotalandsregionen driver en verksamhet i egen regi eller
&ger ett bolag ar dels att férverkliga ett uppdrag som dligger regionen som
landsting och sjdlvstyrelseorgan, dels aft skapa nytta {ér regionen och ldnets
medborgare. | dgarstyringen, oavsett om den sker genom budget, rikilinjer
eller policies ska de langsiktiga

mdlen samt eventuella restriktioner eller andra anvisningar klargdras.

Agarstyringen utgér & ena sidan den yttre ramen och inrikiningen pd langre

sikt f6r de uppdrag/bestaliningar som ldmnas till utférarna, & andra sidan kan

agarstymingen vara en anvisning eller Iéngsiktig inriktning som riktas direkt frén
agaren till utfdraren. Viss dgarstyrning ar av séddan karaktar att den ska omfat-
ta alla verksamheter saval

bestéllare, utférare som service.

Regionfullmdklige ska fillsétta en tiliféllig fullmaktigeberedning for ait belysa
hur fullméiktiges roll som dgare kan tydliggoras.

Regionstyrelsen ska som fullméktiges foretrérdare | dgarfrdgor vidvare-av
Sgarrollengenom-singuiskett fora en aterkommande diclog om &ndamdalet

med verksamheten och félja upp dgarstyrningen.

2.4 Fyrg forsdksstyrelser
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Fyra utforarstyrelser har sedan 2007 bestatt av ledamdter som inte &r aktiva
foretrdare for ett politiskt parti. Mdlet har varit att rencedla styrmodellen ge-
nom att markera att den politiska styrningen sker i regionfullmaktige, regionsty-
relsen och i bestéllar-/uppdragsgivarnédmnderna. Ledaméterna har haft ett
tydligt ansvar att filiféra kompetens fill styrelsearbetet och indirekt till de berdr-
da verksambheterna. Ledambternas

kunskap och ndtverk har varit av stor betydelse, men samtidigt har det politis-
ka samspelet forsvarats. En saommanvagd beddmning utifran tillganglig infor-
mation visar att férsdksstyrelsernas sammansé&ttning och arbetsresultat inte
fillfért mervarde i

j@mfdrelse med dvriga utférstyrelser. Det innebdr att férséksverksamheten
upphdr.

En slutsats som dragits vid utv&rderingen av férsdksverksamneten ar aft
bransch-kunskap tillfdris styrelserna. Sarskilt i bolagsstyrelserna har detta varit
vardefullt.

Vid nominering och val av bolagsstyrelserna bdr de politiska partierna
efterstréva att vdlja personer med for respektive bolag viktiga kompetenser
och branschkunskap.

2.5 Konsekvenser av VG Primérvérd

VG Primdarvérd tradde ikraft den 1 oktober 2009, Syftet med reformen ar att
dka patienternas valfrihet och att underiatta fér nya vérdgivare att etablera
sig i primdrvérden med offentlig ersattning.

Inférandet av VG Prim&rvard paverkar Vastra Gétalandsregionens styrmodell,
Regionstyrelsen ska dels tillse att offentliga och privata primdrvardsaktdrer ges
lika férutsdttiningar i termer av uppdrag och ersdttning, dels ska regionstyrelsen
verka for att de egna primarvardsenhetema utvecklas val vad gdaller kvalitet,
kapacitet och ekonomi.

For att fokusera pd reformens genomférande och sdkerstdila kontinvitet under
de férsta dren kommer de fem primdarvardsstyrelserna, som ar utfdrarstyrelser
fér vardeentraler, barn- och ungdomsmedicinska mottagningar,
mottagningar fér gynekologi, barnmorskemottagningar,
ungdomsmottagningar, sjukgymnastik, arbetsterapi m m, fortsétta sina
uppdrag under 201 1. Infér 2012 ska stélining tas fill om refermen innebdr
behov av fdréndring av den politiska organisationen.

Organisaticnsberedningen foreslds f& ansvaret for att beslutsunderlag
féreligger i god tid infér staliningstagande i frdgan om prim&rvardens politiska
organisation frén och med 2012,

2.6 Styrming av fastighetsnémnden och servicendmnden

4 4
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Servicendmnden har ansvar for stéd till regionens verksamheter vad géller
ink&p och upphandlingar, texti- och tvattinster, transporter och logistik,
narservice, administrativ service, maltidsservice, IT-fiéinster och
féretagshélsovard. Servicendmnden ansvarar ocksa for
hjélpmedelsférsdriningen till hdlso- och sjukvérden inom savdl regionen som
l&Gnets kommuner.

Varje verksamhet inom Vdastra Gétalandsregionen har ndgon tjanst levererad
av

servicendmndens forvaliningar. Det &r av stdrsta vikt att férutsGttningar filt ra-
tionaliseringar tas tillvara och att detta skeri en dialog som ger verksamhetsfé-
refrddarna

inflytande och beredskap att mdta férandringar.

FastighetsnGmnden férser Vastra Gotalandsregionens verksamheter med loka-
ler, som antingen &r &gda av regionen eller som hyrs in. Fér lokaler som regio-
nen ager betalar verksamheten hyra till fastighetsndmnden/vastfastigheter. |
annat fall betalas hyran direkt fill den aktuella fastighetséigaren. Verksamhets-
idén ar att erbjuda en helhets-l&sning som omfattar drift, service och nér lo-
kalbehoven f&rd&ndras stdd att finna nya 1&sningar.

Fastighetsnéimndens och servicendmndens verksamheter finansieras genom
intakter frén regionens dvriga verksamheter. Den politiska styrningen sker i
huvudsak genom regionstyrelsens och regionfullmdaktiges beslut om
ndmndernas roll, ansvar och uppdrag. | férslaget till regionstyrelsens
arbetsformer occh uppdelning i olika vtskott beskrivs behovet ay att
regionstyrelsen behdver ta en aktiv del i de strategiska besluten kring service-
och fastighetsfragerna och I6pande féljer dessa fragor.

Insynen i och uppmdérksamheten pd service- och fastighetsfragorna behdver
bka dé dessa verksamheter har en stor betydelse f8r dvriga verksamheters
utveckling sam-fidigt scm de ger férutsétiningar f6r kostnadsreduktioner.

3. Regionfullmdktige

Regionfullmdaktige &r regionens hégsta beslutande organ och ddrmed
demokratins viktigaste forum i Vastra Gétaland. Det &r av stérsta vikt att
regionfullmdktige erbjuder en vital och dynamisk arena fér den politiska
debatten. Fullmékiiges ansvar som dgare mdste tydliggéras och en vidare
diskussion bér foras kring hur det folkvalda uppdraget ska kunna stérkas i
férhallande till de indirekt valda organen.

Regionfullmdktiges presidium ska i samrad med gruppledarna analysera
erfarenheterna av de arbefsformer som valts under de gangna arbetsdren.
Denna analys ska ligga till grund for ett fortsatt utvecklingsarbete, som bland
annat kan innebdra att tillfélliga beredningar skapas fér aktuella frégor och
teman.
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4. Regionstyrelsen

4.1 Redionstyrelsens roll och arbetsformer

Regionstyrelsen ér fullmdktiges frimsta féretradare i Ggarfragor och bereder
drenden till Regionfullmdklige. viévarden-dvergrpande-verksitllande
polifiskastyrmingen-aVastra-Gétalandsregionen— Av detta foljer uppgiften

att leda och samoerdna férvaltningen av regionens angeldgenheter och att
ha uppsikt dver regionens samlade verksamhet.

| riktlinjerna féreslGs att det beredande arbetet frémst ska ske i utskott och
beredningar. | fikflinjerna anges att ett &garutskott och att ett hélso- och
sjukvardsutskott ska finnas.

Som konsekvens av andrad organisation och arbetsformer IGggs forslag om
andrade reglementen, instruktioner och delegationsordningar. | dessa
tydliggdrs och preciseras dven ansvars- och befogenhetsférdelningen samt
samarbetsformer mellan utskotten

4.2 Regionstyrelsens presidivm, utskott och beredningar

Reglonsfyrelsens arbete ska organiseras sd att berednlngsorbe’re’r underlc:’r’rc:s

Delegahon mr utskott etc innebdr inte att nya uppglf’rer eller ansvarsomrdden
ska tillféras regicnstyrelsen.

Utskottens uppglf’rer foreslos spegla s’ryrmodellens behov aven fortydligad
dgarroll. oli

mﬂelaereneie-Def innebdr ett somlcﬁ perspek’nv for frcgor som rér bI Q.
samiade organisations-, ekonomi-, program-, policy- och personalpolifiska
fragor ansvaret:

Regionstyrelsens samiade besluisbefogenheter och skyldigheter férandras inte
i och med férslaget till politisk organisation fér kommande mandatperiod.
Daremot kommer styrelsens arbete att organiseras pd ett sGtt som dkar mdj-
ligheterna til helhetssyn och som tydligare binder samman organisationens
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olika delar och funktioner. Region-styrelsen féreslds organisera sitt arbete enligt
féliande.

- Regionstyrelsens presidium

- Regionstyrelsens utskott f&r agarfrGgor

- Regionstyrelsens hdlso- och sjukvardsutskott

- Regionstyrelsens personaipolifiska utskoft
Rogionsivrol ekt Farvdre ktion .

- Infernationell beredning

- FoU-beredning

- Ovriga permanenta eller tillfélliga grupper

- Beredningsgrupp/gruppledarméte fér genomgdng av drenden och aktu-
ella fragor infér regionstyrelsens méten

4.3 Regqicnstyrelsens presidium

Regionstyrelsens presidium, som bestér av ordférande och vice ordférande,
leder

- regionstyrelsens arbete

- internationelia beredningen

Regichstyrelsens presidivm

- ingdriregionfullmdaktiges representationskommitté tilsommans med region-
fullmaktiges presidium med uppgift att hantera representationsfrgor.

- faéretréder Vastra Gotalandsregionen i samrdd med férefréidare pd regio-
nal niv& fér IGnets kommuner, Lansstyreisen med flera

-—ingdri-beredningentorhallbaruhrecking

Regionstyrelsens presidium ingdr inte i nagot utskott.

4.4 Regionstyrelsens utskott

4.4.] Tva fre utskott
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Den politiska beredningen av drenden till regionstyrelsen sker huvudsakligen
via

regionstyrelsens bada tre utskott. Regionstyrelsens uppgifter foreslds férdelas
{enligt

modell: bereder, beslutar, initierar och féretraider) pd dgarutskottef hélso-och
sipkvdrdsutskolt och eff personaipolifiskt ulskoft viskettforvardproduktiond
egenregk

Utskotten sammantréder pd residenset i Vanersborg, pd gemensamma uf-
skottsdagar. Dessa dagar forvéntas hela regionstyrelsen och tji@nstemanna-
ledningen vara pd plats | Vanersborg. Nar utskotten har gemensamma méten
eller dverldggningar leds dessa av regionstyrelsens presidium. Regionstyrelsen
beslutar sjélv om den slutliga arbetsupplaggningen.

Det gdr idag inte att ange ndgra knivskarpa gréinser mellan utskotten i alla
delar. Detta ar fér dvrigt dven situatichen med de nuvarande tre utskotten. Vi
vill darfor tydliggdra aft all form av beredning som ligger inom granstrakterna
for de olika utskoffens ansvarsomraden, bér ske direkt i Regionstyrelsen, —vil-

Nedan fdlier en genomgdng av de viktigaste uppgifterna for respektive ut-
skott.

4.4.2 Regionstyrelsens uiskott fér dgarfrégor

Utskottet dvertar det nuvarande personal-och ekonomiutskottetns uppgifter.
Utskottet ges ansvar fér Gvriga regiongemensamma agarfragor, som idag inte
har ndgon tydlig politisk hemvist sasom dvergripande [T- och inkdpsfrdgor samt
regiongemensamma kvalitetssystemn. Sarskilt fokus ska ldggas pd utvecklingen
av regionens serviceverksamheter. Darutdver ska utskottet svara fér samord-
ning av utférarverksamheter utanfér hdlso- och sjukvarden.

Utskottet ansvarar f8r hantering av

- omstdlinings- och arbetsmarknadsfrdgor,

- Svergripande samordning, tolkning och utveckling av styrmodellen,

- Overgripande kvalitetsfrdgor som berdr hela regionens verksamhet

- att féretrada, frdmja och dvervaka tilldmiponingen av faststdllda policyer
och rikilinjer,

- ekonomisk rapportering och uppfdlning,

- beredning av investeringar,

- beredning av gemensamma strategiska [T-frGgor och ldmnar férslag Hill
regionstyrelsen om [T-handlingsplan,

- beredning av gemensamma strategiska ink&psfragor och ldmnar for-
slag fill
regionstyrelsen om handlingsplan fér inkdpsfragor,

- finansfr&gor och finanspolicy,

- gemensam regionservice och fastighetstdrvaltning,

- att feretrada regionen som akliedgare i bolagsfragor,



Regionstyrelsens utskott fér dgarfrdgor ansvarar fér att dgarstyrningen ges en
enhetlig utformning. Inkdpsradet och (T-rddet ska idpande informera och rap-
portera till ut-skottet. Utskottet forutsGtts ha en néra samverkan med service-
ndmnden och fastighetsndmnden.




4.4.3 Regionstyrelsens personaluiskoff, PU
Personaluiskottet ar regionens évergripande organ for personalpolitiska fragor. Ut-
skottet hanferar dels samordningen av regionens évergripande arbefsgivarfragor,
dels den langsiktiga sirategiska vivecklingen avseende visions- och policydoku-
menf. Utskoftet ska bland annat sorja for regionens samlade

- personalpolitik, inkl IGnepolitik

- bevakning av den évergripande stralegiska personalférsériningen

- arbetsmiljoutvecklingsarbete

- Ibne- och personalkosinadsuiveckling

4.5 Fem beredningar for regionutveckling, kultur, miljé, kollektivirafik och kli-
matfragan

Miliopartiets férslag fill organisation pa regionutvecklingsomradet omfattar
totalt fem nadmnder. Dessa dr Regionulfvecklingsnamnd, Kulturndamnd, Miljo-
ndmnd, Kollektivirafiknémnd och en Klimat- och s@rbarhetsnémnd. Inom ra-
men fér Regionstyreisens beredningsstruktur utgdr nadmndernas ledamoter,
filsammmans med tre representanier vardera f6r vart och eft av kommunalfér-
bunden, beredningar till Regionstyrelsen. Beredningarnas huvuduppdrag dr
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aft ta fram underlag fill Regionsfyrelsen infér beslut av strategiskt viktig natur
for territoriet Vastra Gétaland. Ledamoéfer i beredningarna ralt aft anteckna
avvikande mening i profokoliet.

4.5.1 Beredning for regional uifveckling (BRU)
I beredningen diskuteras, initieras och bereds dvergripande regionutveck-
lingsfragor, sasom infrastruktur.

4.5.2 Kulturberedning
I beredningen diskuteras, initieras och bereds évergripande sirategiska
kulturfragor i regionen.

4.5.3 Miljoberedning
I beredningen diskuteras, initieras och bereds overgripande strategiska
miljéfragor i regionen.

4.5.4 Kollektivirafikberedning
I beredningen diskuteras, initieras och bereds dvergripande strategiska
kollektivirafikfragor i regionen.

4.5.5 Klimat- och sarbarhetsberedning
! beredningen diskuleras, initieras och bereds dvergripande strategiska
klimat- och sarbarhefsfragor i regionen.




4.6. Intemnationella beredningen

Regionstyrelsens internationella beredning har filera funktioner. Den bereder
dvergripande frdgor som berdr regionens internaticnella engagemang - stro-
tegiska/principiella sté@liningstaganden, medlemskap i europeiska organisatio-
ner och utbyte med enskilda regioner i andra IGnder. Den dr ocksd et forum
for diskussion, avst@mning och informationsutbyte infdr och efter olika interna-
tionella mdten. Internationella beredningen far sitt fignstemannastéd av regi-
onkansliet.

Beredningen ska bestd av en representant fér vart och ett av regionstyrelsens
partier. Det &vilar regionstyrelsen att slutligen faststélla hur den internationelia

beredningen i évrigt ska vara sammansatt och hur beredningen ska rapporte-
ra och aterkoppla sitt arlbete till regionstyreisen.
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Regionens internationella policy fastslér regionstyrelsens dvergripande ansvar.
Samtidigt tydliggdrs varje némnds och styrelses ansvar fér det internationella
arbetet inom det egna arbetsomrédet.

For att ansvarsférdelningen inte ska leda till otydlighet bér ordférande i de
néamnder och utskett som har stérst internationella intressen ingd i internatio-
nella beredningen.

4.7 Beredning fér forskning och utveckling

Kopplingen melian forskningssystemen i regionen och de system som stédjer
innovationer och féretagande/offentlig sektor har framgdngsrikt utvecklats
under de senaste dren. Men det behdvs yiterligare dkad samordning mellan
FoU-satsningar inom hdlso- och sjukvard respektive inom regional utveckling,
s& att mdjligheterna till synergieffekter &n béttre kan tas till vara. Det behdvs
ocksd en battre dverblick och mdjlighet att samlat féretréda Vastra Géta-
iandsregionen i regionala FoU-fragor.

En férutséittning fér kunskapsbildningens resultat ér kunskapsspridning. Av den
an-ledningen &r det naturligt att koppla ihop forskning och innovation med
utbildningsfrdgorna. Vastra Gétaland hyser tvé universitet, tre hdgskolor och
driver i egen regi folkhdgskolor. Stora delar av utbildningarna vid universitet
och hégskolor &r direkt rikfade mot hdlso- och sjukvarden. Regionen har
dubbla roller som utfdrare och av-némare inom den egna sjukvardsverksam-
heten.

FoU-arbetet ska samordnas med tili det gemensamma kvalitetsarbetet inom
Vastra Gétalandsregionen.

Regionstyrelsens FoU-beredning ges uppdraget att vara regionens dverord-
nade organ i FoU-frdgor med uppgift att félja utvecklingen, samordna och
fdretrdda regionen som huvudman gentemot Idroséten, andra statliga organ
och viktiga samarbetsparter.

Beredningens arbete leds av regionstyrelsens presidium.

FoU-beredningen ges ett utvidgat uppdrag att bereda regiongemensamma
utbildningsfragor kopplade fill FoU-verksamhet och till Vésira Gotalandsregio-
nens insatser incm tillvéxt och utveckling.

5. Hélso- och sjukvdardsstyrelsen, HSS

Héilso- och sjukvardsstyrelsen &r regionens Svergripande sjukvardspolitiska
organ. Styrelsen ska verka for hélso- och sjukvdrdens utveckling vfifrdn rollen
som dgarféretrédare fér styrmodeilen avseende hdlso- och sjukvardsfragor. En
utgdngspunkt &r att som finansidr upptréda neufralt mellan offentliga och pri-
vata vardgivare. Det innebdr bland annat att med utgdngspunkt i Sppna
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jamfdérelser och annat material analysera och vtarbeta utvecklingsstrategier.
Hélso- och sjukvardsstyrelsen ska arbeta med "ordnat” inférande av nya me-
dicinska metoder och tekniker.

Genom dkad samverkan och samarbete mellan utférarna kan kapaciteten
och resurserna tas tillvara pd ett mer dndamdisenligt séft. Styrelsen ska ha en
samordnande och stédjande funktion genfemot ulférarna.

Styrelsens uppgift &r att inom héiso- och sjukvdrdsomradet hantera fragor, om:

- shategier for regionens hdlso- och sjukvard, fandvard och handikapp-
verksamhet,

- regiongemensamma prioriteringar.

- regiongemensamt analys- och uppfdijningsarbete av vardbehov, vard-
produktion och vardkvalitet.

- regiongemensamt utvecklingsarbete i bestdlinings- och uppfdlinings-
processen,

- ulveckla ersattningssystemen inom hélso- och sjukvarden

- patientrattigheter och medborgarinformation,

- vardetikfrdgor,

- vardgarantier,

- vaifrihetsfragor,

- konkurrensuts@itning,

- patientavgifter,

- krav- och funktfionsbeskrivningar pd regionévergripande niva,

- stédja och utveckla vardmodeillen VG Primdirvérd

- vissa regiongemensamma bestdiiningar,

- utveckling av metoder f6r produktionsplanering i sjukvdrden

- ulveckling, spridning och fillimpning av praktisk férbéitfringskunskap

- implementering av regiongemensamma strategier, standards och
normer i ett utfGrarperspektiv

- organisering av medicinsk service och andra stddfunktioner

- stdd till och utveckling av dgarfradgor i vardmodellen VG Primérvard for
de egna verksamheterna

- Gtgdrder f6r 8kad kvalitet och produktivitet i utfGrarorganisationen

- utveckling av metoder fér produktionsplanering i sjukvdrden

- utveckling, spridning och tilléimpning av praktisk férbétiringskunskap

- implementering av regiongemensamma strategier, standards och
normer | ett ulfdrarperspektiv

- organisering av medicinsk service och andra stédfunktioner

- stéd hilt och utveckiing av dgarfragor | vardmodellen VG Primérvard for
de egna verksamheterna

Hdilso- och sjukvardsstyrelsen samverkar med Regionstyrelsen samt bestdliar-
nédmnder och utférarstyrelser. HSS Gvertar delar av de uppgifter som idag
finns i regionstyrelsens referensgrupp for kvaiitetsutveckiing. HGlso- och sjuk-
vardsstyrelsen fér ocksa dialog med iénets kommuner genom VdstKom, sam-
rdder med lénets patientfdreningar/handikapporganisationer, pafientndmn-
derna samt med Férs@kringskassan och andra myndigheter.
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5. Kommittéer

5.1 Kommittéerna under reqionstyrelsen

Kommittéerna, vars ledamdter utses av regionfullmdktige, har i uppdrag att
vara initiativtogare, forslagsstéallare, remissorgan och radgivare till
regionstyrelsen och Hélso- och sjukvardsstyrelsen inom de omrdden som
berdrs av kommitténs uppdrag. Kommittéerna, som &ar understélida
regionstyreisen, far sina anslag av regionfulimdktige.

Kommittéernas uppdrag ar att verka for frdgor som till sin karokidr berdr
samtliga eller flertalet av styrelsernas och némndernas uppdrag. Det ar frégor
som ska beaktas i planering, genomidrande och uppfdlining.

Frégornas karaktdr gbr det énskvart att partierna tillser att kommittéemnas

ledamédter ocksd har andra centrala uppdrag i Vastra Gotalandsregionen sa
att kommittéernas arlbete far en tydlig férankring i Svriga politiska organ.

5.2 Kommittén fér rittighetsfrqor

V&stra Gotalandsregionen har tagit en rad initiativ som syftar till att ge alla
invanare mojligheter att medverka och delta i samhadlislivet pd lika villkor.
Det har bland annat gdillt olika kunskapscentra sdsom for jamstalld vard, for
barnkonventionen som for vald i n&ra relationer.

Handikappkommittén har under tio &r verkat f&r god tillganglighet och
delaktighet fér l&nets personer med funktionsnedsdttning. Insatserna har
omfattat séval regionen som arbetsgivare, som verksamhetsansvarig och som
aktdr tor I&nets tillvéxt och utveckiing.

Det finns stora skilnader i hur den enskilde eller grupper bemdts, beddms och
behandlas, som kan knytas fill t ex kdn, etnisk tillhdrighet, trosuppfattning,
funktionsnedsétining, sexuell IGggning, kdnsidentitet och dlder. Regionens
utveckliingsarbete ska drivas utifrdn ett samlat perspektiv som bygger pd alla
manniskors lika vérde och réatigheter, det vill sGga pd de mdanskliga
rattigheterna och pd principen om att bemdata och behandla alla lika.

Arbetet med att frdmja de manskliga rattigheterna i Vastra
Gotalandsregionen och i Vastra Gdtaland handlar om aft:

- respektera manskliga rattigheter {férsdkra att regionens verksamheter inte
krénker elier ignorerar nGgons manskliga réHigheter)

- skydda méanskliga rattigheter (férhindra andras krénkningor)

- uppfylia manskliga réttigheter {skapa och uppratthdlia system for att
fillgodose manskliga réttigheter)
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- Overvaka efterlevnaden av ménskliga réttigheter {utvardera och avkréava
ansvar)

Uppgifter for kommittén f6r rGttighetsfragor ar att

- stddja utvecklingen av ett systematiskt arbete f&r manskliga réattigheter

- lyfta fram férdelarma f&r individen och organisationen med ett
raftighetsbaserat arbetssatt

- verka for uppmdarksamhet p& sarskilt utsatta grupper

- vara padrvande i arbetet for ott {orhindra diskriminering som har samband
med kén, kdnsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller
annan trosuppfattning, funkfionsneds&tining, sexuell IGggning och dider

- isamverkan med beredningsgruppen for hallbar utveckling lyfta fram rét-
tighetsfr&dgorna som forutsattningar fér regional tillvéixt och utveckling

- regelbundet rapportera till regionstyrelsen sina iakttagelser avseende for-
verkligandet av mdénskliga réttigheter inom regionens clika verksamheter

- foresla férb&tringar 1l regionstyrelsen vad avser regionens arbete med
mdanskliga r&ttigheter

Kommittén for rattighetsfragor ska vidareutveckla det arbete som den nuva-
rande

handikappkommittén utfért i néra samarbetet med féretréidare for I&nets
handikapprdrelse.

Genom att organisera arbetet med barn-, jamstalidhets-, mangfalds- och
funktionshinderfrdgorna under kommittén for réttighetsfrdgor ges
forutsGttningar fér en samlad politik och fér en &kad samordning av de initiativ
som krévs fér att férverkliga de ménskliga réttigheterna samt motverka
diskriminering och &sidos@ttande.

5.3 Kommittén ior folkhdlsofrdgor

Folkh&lscarbetet syftar fill att stérka och utveckla livsvillkor som férebygger
ohdlsa. Utgangspunkter &r kunskapen om befolkningens hdlsa och
sambanden mellan folkhdlsan och samhdllets utformning. Arbetet, som
forutsatter sektors- och verksamhetsévergripande insatser, handlar om aktiva
besiut fér att j&mna ut skillnader i hélsa och 6r att ge alla medborgare
mdjligheter att delta i samhdilsutvecklingen. Demokratiska v&rden, som
delaktighet och inflytande i samhdllslivet och dver sina egna livsvillker, &r
avgorande for en god hdlsa.

Den folkhdlsopolitiska policyn, som antogs av regionfullm&ktige den 31 mars
2009, anger sex utmaningar. Utmaningarna &r att skapa férutsétiningar 16r

- J&miika och jamstallda livsvillkor
- Trygga och goda uppvaxtvillkor
- Livslangt larande

- Okat arbetsdeltagande

- Aldrande med livskvalitet

- Goda levnadsvanor
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Folkhalsoarbetets utmaningar anknyter till savdl hdlso- och
sjukvardsnémndernas som till regionutvecklings-, kultur- och miljdné&mndernas
uppdrag, men ocksd till kommittén fér rattighetsfrgor och till IGnets
kommuner. En avgdrande framgdngsfaktor &ar att offentliga, privata och
ideella aktdrer agerar aktivt fér en j@mlik och j@msidlld hdlsa och att detta
sker i eft nGra samspet.

| v&sentliga delar dverlappar folkhdlsoarbetet arbetet med mdénskliga
ré&ttigheter. Detta sker dels genom det gemensamma mdiet att verka for
inkludering och full tillg&nglighet till samhdllet {sdsom i utbildnings-, arbeftslivs-,
kultur- och fritidssammanhang), dels genom att vérdegrunden som de sex
utmaningarna vilar pé till stor del &r de manskliga rattigheterna. Men det finns
ocksd betydande skillnader sGsom att folkhdlsoarbetet ocksd omfattar insatser
som frémjar goda levnadsvanor och en halsosam livsstil,

Mot denna bakgrund kréivs en n&ra samverkan melian kommittén fér
ré&tighetsfrgor och kommittén fér folkh&lsofragor. Bland annat kan
kunskapsuppbyggnad och analysarbetet samordnas mellan kommittéerna.

Samarbetet inom folkhalsoomrddet som byggts upp under de senaste dren
med IGnets kommuner &r strategiskt viktigt och ska vidareutvecklas.

Halso- och sjukvardsnédmnderna, regionutvecklingsndmnden, milidndmnden
och kulturn@dmnden bdr 1 sina reglementen ges i uppdrag att samverka fér en
jamstalld och jamilik halsa.

é. Halso- och sjukvardsnGmnder

Hdlso- och sjukvérdsnédmnderna ska verka fér en god hdlsa och vard pé lika
villkor f&r hela befolkningen.

Néamnderna har det grundldggande uppdraget att féretr&da befolkningen
och verka f6r en férbatirad folkh&lsa. Befolkningens behov av hdlso- och
sjukvérrd beddms i samverkan med bl a kommunerna, férsékringskassan,
arbetsférmedlingen och brukarorganisationer.

Antalet hdlso- och sjukvardsndmnder ska vara ofdrdndrat, viket ger en fortsatt
god lokal férankring och representativitet genom nGmndemas geografiska
spridning och férdelningen av befolkningsunderlaget.

7. Kollektivirafik/vVastrafik AB

Den pagdende processen om ansvaret fér och dgandet av Vasttrafik AB gor
att frdgan om politisk organisation fér kollektivirafikfrAgorma bérawvakias. Infe
hanterats av organisationsberedningen. Miljbpartiet forestar inrattandet av en
Kollektivtrafiknédmnd med beredning.
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Né&r frgan om Vastirafiks kommande organisation och dgande klargjorts ska
regionen dven préva hur och var ansvaret f6r koliektivirafikfrdgorna ska
organiseras, till exempel i form av en kollekfivirafiknGmnd.

8. Utbildning for fértroendevalda

Deft finns skdl att genomfdra olika fermer av uthildning for fértroendevalda,
dels infroducerande utbildning f&r nyvalda vid ingdngen av den nya man-
datperioden, dels fortlépande utbildning vad gdaller bl a politiskt ledarskap,
omvdarldsfragor och tildmpningen av styrmodelien.

En sarskild utbildning bdr tas fram for fdrtroendevalda i utférarstyrelserna.

For nyvalda kan utbildningen gdlla vilka regler, lagar etc som gdiller f&r politiskt
arbete i Vastra Gotalandsregionen och organisationskunskap om regionen.

Utbildningen till fdriroendevalda bér malgruppsinriktas med avseende pa t ex
infroduktions- och uppdateringsutbildning samt utbildning som riktar sig till ut-
férar-styreiser. Webb-baserade utbildningar bdr provas.

9. Infrddesordning i 3-presidier

| nmnder och styrelser med 3-presidier tillsétter majoriteten ordférande och
férste vice ordférande. Cppositionen fillséitter andre vice ordférande. Denna
féréandring

férutséitter aft arvodesbestémmelserna andras sa att arbetsvillkoren fér oppo-
sittionen respeklive majoriteten bikbehdlls.
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