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Hygienombudets roll —
ansvarsfordelning och arbetssatt vid SAS
Sammanfattning
Riktlinjen beskriver - som en del i ett ledningssystem - hygienombudets
ansvarsomraden samt de rutiner for inrapportering av
féljsamhetsmatning for basala hygienrutiner som ska goras med stod av
narmaste chef.
Hygienombudet utses personligen av vardenhetschef (VEC)/lakarchef for
att driva de vardhygieniska fragorna pa sin enhet med stod av
vardhygienisk expertis.
Forandringar sedan foregaende version
Hanvisning till digital egenkontroll inlagd under rubrik Vardhygienisk
standard. Innehallet i dvrigt ofdrandrat.
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Rubrik: Hygienombudets roll — ansvarsférdelning och arbetssatt vid SAS

Bakgrund

Sédra Alvsborgs Sjukhus har ”Tillsammans med patienten — for
patienten” och ”Vard i toppklass” som tva langsiktigt strategiska
fokusomraden”. Med vardskador menas lidande, kroppslig eller psykisk
skada eller sjukdom och dodsfall som hade varit mojliga att undvika. En
omfattande del av alla vardskador utgors av vardrelaterade infektioner.

Ett systematiskt arbete for en god hygienisk standard pa enhetsniva med
stod av vardhygienisk expertis syftar till att begransa antalet
vardrelaterade infektioner och minska risken for smittspridningar.
Hygienombudet utses av vardenhetschef/lakarchef for att tillsammans
med denne bedriva det arbetet.

FOrutsattningar

e Halso- och sjukvardslagen 2017:30 5
I kap §1 anges att “Hilso- och sjukvardsverksamhet ska bedrivas sa
att kraven pa en god vard uppfylls. Det innebar att varden sarskilt ska
vara av god kvalitet med en god hygienisk standard”.

e Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9)
Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete alagger vardgivaren att utdva
egenkontroll. Vardgivaren ansvarar for att sakerstalla och ta fram de
processer och rutiner som behovs for en god vardhygienisk standard
och att denna standard f6ljs av medarbetarna [1].

Vilka rutiner som behévs for att sakerstalla att reglerna foljs kan
variera beroende pa vilken typ av verksamhet som bedrivs.

e Smittrisker (AFS 2018:4)
Foreskrifter fran Arbetsmiljoverket anger de sakerhetsatgarder som
kravs vid mikrobiologiska arbetsmiljorisker [2].

e Basal hygien i vard och omsorg (SOSFS 2015:10)
Socialstyrelsens foreskrifter om basal hygien i vard och omsorg
syftar till att férebygga och forhindra smittspridning och infektioner i
vard och omsorg [3].

Ansvarsomraden for hygienombud
Hygienombudet ska regelbundet beredas schematid for att utféra nedan
listade arbetsuppgifter:

e Medverka med sin kompetens i enhetens arbete att minska VRI
utifrdn verksamhetens handlingsplan tillsammans med VOL och
VEC.
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e Kontinuerligt uppdatera alla medarbetare pa enheten om
tillampningen av basala hygien- och kladregler.

e Nya medarbetare ska i samband med anstéllning utbildas i SAS
hygienpolicy, se ocksa riktlinje Basala hygienrutiner och kladregler
vid SAS samt broschyren Rena hander Rétt kladd pa vardhygiens
webbplats [4, 5].

e Vara uppdaterad i de vardhygieniska avsnitten i SAS styrdokument
och Vardhandboken.

e Ansvara for foljsamhetsmétning av basala hygienrutiner och
kladregler via KPI-databasen gors (manatligen) och SKL (arligen), se
rubrik Foljsamhetsmétning for basala hygienrutiner och kladregler.

e Tillsammans med vardenhetschefen delta i egenkontroll for
vardhygienisk standard (se rubrik Vardhygienisk standard),
konsultrond pa respektive enhet och i forkommande fall delta pa
klinikens STRAMA/ vardhygien dialogmote.

e Arbeta med att forbattra/férandra och utvardera nagon eller nagra
hygienrutiner inom enheten. Egenkontroll i vardhygienisk standard
samt resultat fran foljsamhetsmatning kan vara grunden for det
arbetet.

e Vid behov samverka med andra avdelningar/enheter for att fa en
samsyn i vardhygieniska fragor. Vara kontaktperson gentemot
vardhygien.

e Delta i hygienombudstraffar for hygienombud en gang per termin
(se rubrik Hygienombudstraffar).

Vardhygienisk standard

God hygienisk standard innebér att lokaler, utrustning, organisering och
planering av verksamheten utformas sa att risken for infektioner och
smittspridning blir sa liten som majligt.

Egenkontroll vardhygienisk standard - Sédra Alvsborgs Sjukhus [6].

Genomforande
Utbildning

Nya hygienombud ska genomga hygienombudsutbildning anordnad av
Vardhygien, SAS, i samband med att de far sitt uppdrag.
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Foljsamhetsmatning for basala hygienrutiner
och kladregler (BHK)

Den fortldpande manatliga registreringen av foljsamhet till basala
hygienrutiner och kladregler gors i KP1-databasen; for SAS ar matningen
kopplad till Cognos.

Foljsamhetsmatning ska goras pa alla sjukhusets enheter med patientnéra
verksamhet.

Uppfoljning

Formell redovisning av analyserade data

Vardenhetschef ansvarar for att regelbundet ta ut rapporter om BHK fran
Cognos, analysera data pa klinikniva samt aterkoppla resultatet till
verksamhetschef samt berérda team/personalgrupper.

Hygienombudstraffar
Hygienombudstraffar for SAS anordnas av vardhygien minst en gang per
termin. Hygienombud och medarbetare fran vardhygien tréaffas for:

e information och diskussion kring samordning av arbetssatt
e larande 6ver vardgranser och utbyte av erfarenheter
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